
 
 
 

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลโคคลาน 
ท่ี 423 / 2567 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม ขององค์การบริหารส่วนตาํบลโคคลาน 
 

ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๗๖ วรรคสาม บัญญัติให้รัฐ
พึ่งจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสำหรับ
เจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานนั้น ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าวและพระราชบัญญัติ
มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๕ ได้กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การ
ประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรม
ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2565 และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ นั้น 

 

ฉะนั้น เพื่อให้การรับเคลื่อนจริธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลโคคลาน เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยบรรลุวัตถุประสงค์ ตามเจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ อาศัยอำนาจตาม
ความความในมาตรา ๑๗ (๙) และ (๑๒) ประกอบมาตรา ๒๖ วรรคเจ็ด แห่งพระราชบัญญัติระเบียบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น  พ .ศ . ๒๕๔๒ และมติคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบลในการประชุม                              
ครั้งที่ ๖/๒๕๕8 เมื่อวันที่  25 มิถุนายน ๒๕๕๘ เห็นชอบให้กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับจริยธรรม                    
ของพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง จึงขอแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม 
ประกอบด้วย  

1. นายอิศวร งามสอน นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ประธานกรรมการ 
2. นายแก้วไพทูล หงษา รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล กรรมการ 
3. นางอรทัย ชุ่มวิจารณ์ รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล กรรมการ 
4. นายพิษณุชัย แสงโพธิ์ดา เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล กรรมการ 
5. นายศิริ บุตรฉิม  สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 1   กรรมการ 
6. นายรังสิทธ์  นาโล สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 2   กรรมการ 
7. นายทรงวุฒิ ดาบจันทร์ สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 3   กรรมการ 
8. นายธานินท์ อินมะโน สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 4   กรรมการ 
9. นายกรกฤต ไพรพฤกษ์ สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 5   กรรมการ 
10. นายมังกร พุธนอก สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 6   กรรมการ 
๑1. ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลโคคลาน     กรรมการ 
1๒. รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลโคคลาน    กรรมการ 
1๓. หัวหน้าสํานักปลัด       กรรมการ 
1๔. ผู้อํานวยการกองคลัง       กรรมการ 
1๕. ผู้อํานวยการกองช่าง       กรรมการ 
16. ผู้อํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม    กรรมการ 
1๗. นักวิชาการเงินและบัญชี      กรรมการ 
1๘. นักพัฒนาชุมชน       กรรมการ 
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19. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน      กรรมการ 
2๐. นักจัดการงานทั่วไป       กรรมการ 
2๑. นักทรัพยากรบุคคล       กรรมการและเลขานุการ 
 

มีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้ 
1. ทำหน้าที่ให้คำปรึกษาแนะนำ สอดส่อง ดูแลและส่งเสริมให้มีการการปฏิบัติตามประมวล

จริยธรรมในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่งเสริมและให้คำแนะนำในการใช้บังคับประมวลจริยธรรมนี้ใน 
องค์การบริหารส่วนตำบลโคคลาน 

2. สอดส่องดูแลให้มีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในกรณีที่มี 
ข้อสงสัยหรือมีข้อร้องเรียนว่ามีการฝ่าฝืนจริยธรรมหรือในกรณีที่มีการอุทธรณ์ การลงโทษผู้ฝ่าฝืนประมวล
จริยธรรมนี้ จะต้องไต่สวนข้อเท็จจริง และมีคำวินิจฉัยโดยเร็ว 

3. ให้คณะกรรมการจริยธรรมหรือผู้ที่คณะกรรมการจริยธรรมมอบหมายมีอำนาจหน้าที่                  
ขอให้กระทรวง กรม หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานอื่นของรัฐหรือห้างหุ้นส่วน บริษัท ชี้ข้อเท็จจริง
ส่งเอกสารและหลักฐานที่เกี่ยวข้อง ส่งผู้แทนหรือบุคคลในสังกัด มาชี้แจงหรือให้ถ้อยคำเกี่ยวกับเรื่องที่สอบสวน 

4. เรียกผู้กล่าวหา หรือข้าราชการของหน่วยงานนี้มาชี้แจง หรือให้ถ้อยคำ หรือให้ส่งเอกสาร    
และหลักฐานที่เกี่ยวกับเรื่องที่สอบสวน 

5. พิจารณาวินิจฉัยชี้ขาดปัญหาอันเกิดจากการใช้บังคับประมวลจริยธรรมนี้ในองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เมื่อได้วินิจฉัยแล้วให้ส่งคำวินิจฉัยให้คณะกรรมการบริหารงานบุคคลระดับจังหวัด โดยพลัน                
ถ้าคณะกรรมการบริหารงานบุคคลระดับจังหวัดมิได้วินิจฉัยเป็นอย่างอื่นภายในเก้าสิบวัน นับแต่วันที่
คณะกรรมการบริหารงานบุคคลระดับจังหวัด รับเรื่องให้คำวินิจฉัยของคณะกรรมการจริยธรรมเป็นที่สุด 

6. ส่งเรื่องให้ผู้ตรวจการแผ่นดินพิจารณาวินิจฉัยในกรณีที่เห็นว่าเรื่องนั้นเป็นเรื่องสำคัญหรือมี
ผลกระทบในวงกว้างหลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

7. คุ้มครองข้าราชการซึ่งปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมนี้อย่างตรงไปตรงมา มิให้ผู้บังคับบัญชาใช้ 
อำนาจโดยไม่เป็นธรรมต่อราชการผู้นั้น 

8. ดำเนินการอื่นตามประมวลจริยธรรมนี้ หรือตามที่ผู้ตรวจการแผ่นดินมอบหมาย 
 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป    
 

สั่ง  ณ  วันที ่ 31  เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2567 
 
      
                 (นายอิศวร  งามสอน) 
                นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคคลาน 


