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กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลโคคลาน 

อำเภอตาพระยา จังหวัดสระแก้ว 



คำนำ 

 รายงานสร ุปผลการดำเน ินงานกองทุนหล ักประกันส ุขภาพองค การบริหารสวนตำบลโคคลาน                         
ฉบับนี้จัดทำขึ้นเพื่อรายงานผลการดำเนินกิจกรรม/โครงการ ของกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวน
ตำบลโคคลานที่ไดจัดขึ้นในปงบประมาณ พ.ศ.2567 เพื่อนำผลที่ไดรับจากการรายงานไปใชเปนขอมูลสำหรับ
หนวยงานที่เก่ียวของในการวางแผนพัฒนาดำเนินงานใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลขึ้นตอไป 
 ในโอกาสนี้ คณะผูจัดทำขอขอบคุณบุคลากรและเจาหนาที่ที่เกี่ยวของกับการดำเนินงานทุกทาน ที่ใหความ
รวมมือในการบริหารจัดการ ตลอดจนการดำเนินงานตามโครงการและรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ     
และรายงานผลการดำเนินงานตาง ๆ ซึ่งทำใหการดำเนินงานบรรลุตามเปาหมายที่กำหนดไว 
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๑๖ 

 

รายงานการประชมุคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน 

ครั้งที่ 1/2567 
วันพฤหัสบดีท่ี 14 ธันวาคม 2566  เวลา 09.00 น. 

ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน อำเภอตาพระยา จังหวัดสระแกว 

********************************************************************************** 

คณะกรรมการฯผูเขารวมประชุม 

 

คณะกรรมการฯ ผูไมมาประชุม 

ผูรวมประชุม 

ที ่ ชื่อ  -  สกุล ตำแหนง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

1 นางสาวอรามศรี แสนกรุณา เจาหนาที่ปฏิบัติงานกองทุนฯ อรามศรี แสนกรุณา  

2 นางสาวธัญญชยา บุญกอด    เจาหนาที่ปฏิบัติงานกองทุนฯ ธญัญชยา บุญกอด     

3 นายระพีพัฒน อูตะเภา   เจาหนาที่ปฏิบัติงานกองทุนฯ ระพีพัฒน อูตะเภา    

4 นางสาวพรวิไล  แสนโคตร เจาหนาที่ปฏิบัติงานกองทุนฯ พรวิไล แสนโคตร  

5 นางสาวสุดารัตน ตั้งตนตระกูลกิจ เจาหนาที่ปฏิบัติงานกองทุนฯ สุดารัตน ตั้งตนตระกูลกิจ  

6 นางสาวนวลจันทร ทับหัวหนอง เจาหนาที่ปฏิบัติงานกองทุนฯ นวลจันทร ทับหัวหนอง  
 

ที ่ ชื่อ  -  สกุล ตำแหนง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 
1 นายชัย            บุญรวม  สาธารณสุขอำเภอตาพระยา  ชัย บุญรวม   
2 นายเอกรัตน      เสาะพบดี ทองถิ่นอำเภอตาพระยา  เอกรัตน เสาะพบดี  
3 นายอิศวร         งามสอน  นายกองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน อิศวร งามสอน   
4 นายแกวไพทูล  หงษา  ผูทรงคณุวุฒิ แกวไพทูล หงษา   
5 นายพิษณุชัย แสงโพธิ์ดา ผูทรงคณุวุฒิ พิษณุชัย แสงโพธิ์ดา  
6 นายรังสิทธิ ์ นาโล  สมาชิกสภา อบต. รังสิทธิ์ นาโล   

7 นายทรงวุฒิ ดาบจันทร สมาชิกสภา อบต. ทรงวุฒ ิ ดาบจันทร  
8 นางสาวบัณฑิตา ทองนำ  ผอ.รพ.สต.โคคลาน   บัณฑิตา ทองนำ   
9 นางสายบัว  ทับหัวหนอง อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมูบาน สายบัว ทับหัวหนอง  

10 นายสมัย  ทองดาษ อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมูบาน สมัย ทองดาษ  
11 นายเกียรติชัย  ศรีสุข  ผูแทนหมูบาน เกียรติชัย ศรีสุข   
12 นายคำผาง  ประวันเทา ผูแทนหมูบาน คำผาง ประวันเทา  
13 นายสัญญา สิงหสีทา  ผูแทนหมูบาน สัญญา สิงหสีทา   
14 นางสาวพิมพิมล หาญเขียว ผูแทนหมูบาน พิมพิมล หาญเขียว  
15 นางสำรวย  จารัตน  กรรมการและเลขานุการ สำรวย จารัตน   
16 นายเทอดเกียรติ พัฒนนิติศักดิ์ กรรมการและผูชวยเลขานุการ เทอดเกียรติ พัฒนนิติศกัดิ์  

ที ่ ชื่อ  -  สกุล ตำแหนง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

1 นายเอกชัย ยอดขาว ผูอำนวยการโรงพยาบาลตาพระยา -  

2 นางนงเยาว ครบุรี ผูแทนหมูบาน -  

ส(สำเนา) 



๑๗ 

 

ระเบียบวาระที่ 1 ประธานแจงใหที่ประชุมทราบ  
ประธานฯ  - ไมมี 
ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม (ไมมีเนื่องจากเปนการประชมุครั้งแรก) 
ที่ประชุม   รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องท่ีเสนอใหที่ประชุมทราบ 
ประธานฯ  3.1  รายงานผลการดำเนินงาน รายงานการรับเงิน การจายเงินและเงินคงเหลือ
กองทุน สปสช. อบต.โคคลาน ปงบประมาณ 2566  
          อนุมัติครั้งที่ 1 ในการประชุม 1/2566 วันพฤหัสบดีที่ 2 มีนาคม 2566 
เพื่อสนับสนุนและสงเสริมเปนคาใชจายตามแผนงาน โครงการ หรือกิจกรรมที่คณะกรรมการกองทุนอนุมัติ
จำนวน 16 โครงการ เปนเงินจำนวน 392,600 บาท (-สามแสนเกาหมื่นสองพันหกรอยบาทถวน-)  
          อนุมัติครั้งที่ 2 ในการประชุม ครั้งที่ 2/2566 วันพฤหัสบดีที่ 31 สิงหาคม 
2566 เพื่อสนับสนุนคาใชจายในการบริหารหรือพัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพใหมีประสิทธิภาพของ
องคกรปกครองสวนทองถิ ่น ไมเกินรอยละ 15 ของเงินรายรับของกองทุนฯ จำนวน 2 โครงการ เปนเงิน
จำนวน 51,375 บาท (-หาหมื่นหนึ่งพันสามรอยเจ็ดสิบหาบาทถวน-)  
   รวมอนุมัติงบประมาณกองทุน สปสช. อบต.โคคลาน ประจำปงบประมาณ 2566 
เปนเงินจำนวน 462,881.25 บาท คงเหลือเงินจำนวน 9,833.34 บาท 
   3.2  งบประมาณกองทุน สปสช. อบต.โคคลาน ประจำปงบประมาณ 2567  
    (1) งบประมาณสะสมประจำป  พ.ศ. 2566 ยกมาป งบประมาณ  
พ.ศ. 2567 จำนวน 9,833.49 บาท 
          (2) สำนักงานกองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาติไดจัดสรรงบประมาณ
ประจำป พ.ศ. 2567 จำนวน 295,920 บาท  
          (3) องคการบริหารสวนตำบลโคคลาน สมทบเงินกองทุน สปสช. อบต.
โคคลาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 147,960 บาท 
    (4) เงนิรายไดอื่นๆ  

รวมเปนเงินท้ังสิ้น 453,713.49 บาท  
(-สี่แสนหาหม่ืนสามพันเจ็ดรอยสิบสามบาทสี่สิบเกาสตางค-) 

ที่ประชุม  รับทราบ 
   3.3  แตงตั้งเจาหนาที่ปฏิบัติงานกองทุน สปสช. จำนวน 1 ราย ไดแก 
         1)  นางสาวนวลจันทร ทับหัวหนอง ผูชวยนักวิชาการสาธารณสุข 
ที่ประชุม  รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องท่ีเสนอเพื่อพจิารณา 
ประธาน ฯ  4.1  พิจารณาอนุมัติแผนการเงินประจำป ของกองทุนหลักประกันสุขภาพประจำป
งบประมาณ 2567 (รายละเอียดเอกสารแนบทาย) 
   1.สนับสนุนหนวยบริการ สถานบริการ หรือหนวยงานสาธารณสุข 183,600 บาท 

2.สนับสนุนองคกรหรือกลมประชาชน        177,000   บาท
 3.สนับสนุนศูนยฯ เด็ก/ผูสูงอายุ/คนพิการ/หนวยงานที่รับผิดชอบศูนยฯ  

50,000  บาท 
   4.สนับสนุนคาใชจายในการบริหารหรือพัฒนากองทุน 
          ไมเขารวมLTC (ไมเกิน 15 % ของรายรับในปงบประมาณ) 

   √   เขารวมLTC (ไมเกิน 20 % ของรายรับในปงบประมาณ 33,113.49  บาท 
 



๑๘ 

 

5.สนับสนุนกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพ้ืนที่    10,000  บาท 
 6.สนับสนุนและสงเสริมการจัดบริการสาธารณสุข    0.00  บาท 

 ตามมติคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ             
   รวมเปนเงินท้ังสิ้น 453,713.49  บาท 

มตทิี่ประชุม  - เห็นชอบอนุมัติแผนการเงิน ประจำปงบประมาณ 2567                                                                                                                             
ประธานฯ  4.2  พิจารณาอนุมัติงบประมาณเพื่อสงเสริมและสนับสนุนเปนคาใชจายตาม
แผนงาน โครงการหรือกิจกรรมท่ีคณะกรรมการกองทุนอนุมัติ ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
แหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑเพื่อสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบ
หลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนที่ พ.ศ. 2561 ขอ 10 (รายละเอียดโครงการแนบทาย) 
นางสาวธัญญชยา บุญกอด  
  -ขอชี้แจงการใชงบประมาณกองทุนฯ ป 2567 โดยใหที่ประชุมพิจารณาตาม 
    ขอมูลรายละเอียดของโครงการในเอกสาร จำนวน 18 โครงการ ประกอบดวย 
     1. โครงการจัดตั้งสถานีสุขภาพ (Health Station) งบประมาณ 63,500 บาท 
     2. โครงการควบคุมปองกันโรคไมติดตอเรื้อรัง งบประมาณ 76,000 บาท 
 3. โครงการมหัศจรรย 1,000 วัน Plus สู 2,500 วัน งบประมาณ 44,100 บาท 
 4. โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัยเดินทางปลอดภัยหางไกลยาเสพติด  

            งบประมาณ 30,000 บาท 
   5. โครงการเด็กไทยสุขภาพดี ชีวีมีสุข งบประมาณ 25,000 บาท 
   6. โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัย หางไกลยาเสพติดในสถานศกึษา  

  งบประมาณ 25,000 บาท     
7. โครงการสงเสริมการดูแลสุขภาวะ และสุขอนามัยในโรงเรียน งบประมาณ 
25,000 บาท 
8. โครงการผูสูงอายุยิ้มใส สุขภาพกายแข็งแรง บานโคคลาน งบประมาณ 
12,000 บาท      

  9. โครงการผูสูงอายุยิ้มใส สุขภาพกายแข็งแรง บานซับมวง งบประมาณ  
12,000 บาท  
10. โครงการผูสูงอายุยิ้มใส สุขภาพกายแข็งแรง บานซับเม็ก งบประมาณ 
12,000 บาท 
11. โครงการผูสูงอายุยิ้มใส สุขภาพกายแข็งแรง บานไทยสามัคคี งบประมาณ 
12,000 บาท 
12. โครงการผูสูงอายุยิ้มใส สุขภาพกายแข็งแรง บานสองพ่ีนอง งบประมาณ 
12,000 บาท 
13. โครงการผูสูงอายุยิ้มใส สุขภาพกายแข็งแรง บานมะคาปุม งบประมาณ 
12,000 บาท 
14. โครงการสงเสริมสุขภาพและอนามัยเด็กปฐมวัยในศนูยพัฒนาเด็กเล็ก 
งบประมาณ 20,000 บาท 
15. โครงการการพัฒนาความรูและทักษะการดูแลเด็กปฐมวันแกครูและ

ผูปกครอง งบประมาณ 15,000 บาท                                                                                      

16. โครงการสงเสริมพัฒนาการ การเรียนรูของเด็กปฐมวัย และเรียนรูวิธีการเอา 
ตัวรอดเม่ือติด อยูในรถยนต ประจำปงบประมาณ 2567 งบประมาณ                        
15,000 บาท                                                                                                                                                                         



๑๙ 

 

17. บริหารจัดการกองทุน งบประมาณ 33,113.49 บาท                                                  
18. กรณีเกิดโรคระบาด หรือภัยพิบัติในพ้ืนที่ งบประมาณ 10,000 บาท                                                                                                                                                       

มติที่ประชุม               -ที่ประชุมมีมตเิห็นชอบ พิจารณาอนุมัติงบประมาณ จำนวน 18 โครงการ 
 เปนเงิน 453,713.49 บาท                                                                                                                          
ระเบียบวาระท่ี 5         เรื่องอื่น ๆ (ถามี)  
นายเอกรัตน เสาะพบดี -จังหวัดสระแกว มีการจัดการแขงขันกีฬา รุน3-7 ป อำเภอมีการจัดประชุมไป  

เบื้องตนแลวและขอเชิญชวนองคการปกครองสวนทองถิ่นเขารวมอีกรอบ และการ 
สนับสนุนอุปกรณกีฬาใหเด็ก เชน จักรยานขาไถ อุปกรณเซฟตี้ หมวกกันน็อค  
สนับขา เชน จังหวัดเพชรบูรณสนับสนุนอุปกรณกีฬาใหเด็กในงบของ สปสช.  

นางสำรวย จารัตน  -การจัดตั้งชมรมระดับอำเภอ/หมูบาน ตามหลักเกณฑสมัครชาวปนกิจ 
นางสาวบัณฑิตา ทองนำ -แจงรายละเอียดการสมัครสมาชิกชมรมของอำเภอ สมัครไดที่ประธานชมรมของ 
                                แตละหมูบานหรือประธานชมรม หมดเขตรับสมัครถึงวันที่ 15 มกราคม 2567 นี ้

-แจงผลสรุปการจัดโครงการหนอนพยาธิที่วัดสองพ่ีนอง เมื่อวันท่ี 13 ธันวาคม 
2566 ที่ผานมาและขอขอบคุณหนวยงานท่ีเกี่ยวของทุกสวนที่ใหความรวมมือเปน
อยางดี 

นางสายบัว ทับหัวหนอง -เสนอเรื่องผูสูงอายุระดับตำบล อยากใหอบต.จัดกิจกรรมเก่ียวกับผูสูงอายุ ใหมีการ
ทำกิจกรรมรวมกันเหมือนตำบลอ่ืนๆ เหมือนนักเรียนผูสูงอาย ุ

นายพีระพัฒน อูตะเภา -ชี้แจงรายละเอียดเรื่องการจัดตั้งชมรมผูสูงอายุระดับตำบลโคคลาน มีขั้นตอนดังนี้ 
 1.ประชุมหนวยงานที่เก่ียวของ ประธานชมรมท้ัง 6 หมูบาน 
 2.ระเบียบวาระการประชุม 

3.ดำเนินกิจกรรมของกลุม 
4.รวบรวมกิจกรรม 
5.เสนอชมรมไปที่จังหวัด/ออกใบประกาศจัดตั้งชมรม 
6.ตองมีระเบียบชมรม   

นายอุทัย เพ็ชรนอก -แจงเรื่องชมรมผูสูงอายุ สาธารณสุขของไทยเปนพ่ีเลี้ยงการดำเนินงาน มีจำนวน 
1,200 ราย คาศพรายละ 10 บาท    

ประธานฯ    กลาวขอขอบคุณคณะกรรมการทุกทาน ที่สละเวลามาเขารวมประชุม 

  
ปดการประชุมเวลา 12.00 น. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๒๐ 

 

                                                           (ลงชื่อ) นวลจันทร  ทับหัวหนอง  ผูจัดรายงานการประชุม                 
       (นางสาวนวลจันทร  ทับหัวหนอง) 
                                                                 ผูชวยนักวิชาการสาธารณสุข 
                                                                เจาหนาที่ปฏิบัติงานกองทุนฯ 

  
                                       (ลงชื่อ)       สำรวย จารัตน       ผูตรวจรายงานการประชุม 

       (นางสำรวย จารัตน) 
               ปลัดองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน 
           เลขานุการกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.โคคลาน 
  

                      (ลงชื่อ)         อิศวร  งามสอน    ผูรับรองรายงานการประชุม    
           (นายอิศวร  งามสอน)      

             ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.โคคลาน 

                                                                                
  
 
    
   
 



๒๑ 

 

 

รายงานการประชมุคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน 

ครั้งที่ 2/2567 
วันอังคารที่ 30 เมษายน 2567  เวลา 09.00 น. 

ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน อำเภอตาพระยา จังหวัดสระแกว 

********************************************************************************** 

คณะกรรมการฯ ผูเขารวมประชมุ 

 

คณะกรรมการฯ ผูไมมาประชุม 

ผูรวมประชุม 

ที ่ ชื่อ  -  สกุล ตำแหนง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

1 นางสาวอรามศรี แสนกรุณา เจาหนาที่ปฏิบัติงานกองทุนฯ อรามศรี แสนกรุณา  

2 นางสาวธัญญชยา บุญกอด    เจาหนาที่ปฏิบัติงานกองทุนฯ ธัญญชยา บุญกอด     

3 นายระพีพัฒน อูตะเภา   เจาหนาที่ปฏิบัติงานกองทุนฯ ระพีพัฒน อูตะเภา    

4 นางสาวพรวิไล  แสนโคตร เจาหนาที่ปฏิบัติงานกองทุนฯ พรวิไล แสนโคตร  

5 นางสาวนวลจันทร ทับหัวหนอง เจาหนาที่ปฏิบัติงานกองทุนฯ นวลจันทร ทับหัวหนอง  
 

ที ่ ชื่อ  -  สกุล ตำแหนง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 
1 นายวิทวัส จิระดำรง นักวิชาการสาธารณสุขอำเภอตาพระยา วิทวัส จิระดำรง   
2 นายเอกรัตน      เสาะพบดี ทองถิ่นอำเภอตาพระยา  เอกรัตน เสาะพบดี  
3 นายอิศวร         งามสอน  นายกองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน อิศวร งามสอน   
4 นายแกวไพทูล  หงษา  ผูทรงคณุวุฒิ แกวไพทูล หงษา   
5 นายพิษณุชัย แสงโพธิ์ดา ผูทรงคณุวุฒิ พิษณุชัย แสงโพธิ์ดา  
6 นายรังสิทธิ ์ นาโล  สมาชิกสภา อบต. รังสิทธิ์ นาโล   

7 นายทรงวุฒิ ดาบจันทร สมาชิกสภา อบต. ทรงวุฒ ิ ดาบจันทร  
8 นางสาวบัณฑิตา ทองนำ  ผอ.รพ.สต.โคคลาน   บัณฑิตา ทองนำ   
9 นางสายบัว  ทับหัวหนอง อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมูบาน สายบัว ทับหัวหนอง  

10 นายสมัย  ทองดาษ อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมูบาน สมัย ทองดาษ  
11 นายเกียรติชัย  ศรีสุข  ผูแทนหมูบาน เกียรติชัย ศรีสุข   
12 นายคำผาง  ประวันเทา ผูแทนหมูบาน คำผาง ประวันเทา  
13 นายสัญญา สิงหสีทา  ผูแทนหมูบาน สัญญา สิงหสีทา   
14 นางสาวพิมพิมล หาญเขียว ผูแทนหมูบาน พิมพิมล หาญเขียว  
15 นางสำรวย  จารัตน  กรรมการและเลขานุการ สำรวย จารัตน   
16 นายเทอดเกียรติ พัฒนนิติศักดิ์ กรรมการและผูชวยเลขานุการ เทอดเกียรติ พัฒนนิติศกัดิ์  

ที ่ ชื่อ  -  สกุล ตำแหนง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

1 นายเอกชัย ยอดขาว ผูอำนวยการโรงพยาบาลตาพระยา -  

2 นางนงเยาว ครบุรี ผูแทนหมูบาน -  

(สำเนา) 



๒๒ 

 

 

ระเบียบวาระที่ 1 ประธานแจงใหที่ประชุมทราบ  
ประธานฯ  - ไมมี 
ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
ประธานฯ  -รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี 1/2567 เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2566 
ที่ประชุม   รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องท่ีเสนอใหที่ประชุมทราบ 
ประธานฯ 3.1 รายงานสถานการณการเง ิน การจายเง ินกองทุน สปสช.อบต.โคคลาน        

ปงบประมาณ 2567 
น.ส.ธัญญชยา บุญกอด -ขอชี้แจงรายละเอียดการเบิกจายเงินโครงการประจำปงบประมาณ 2567 
   จำนวน 18 โครงการ ดังนี ้  
 - โครงการที่ดำเนินการขอเบิกจายเงินแลว จำนวน 6 โครงการ ประกอบดวย 
  1. โครงการผูสูงอายุยิ้มใส สุขภาพกายแข็งแรง บานโคคลาน  

 จำนวนเงิน 12,000 บาท 
  2. โครงการผูสูงอายุยิ้มใส สุขภาพกายแข็งแรง บานซับมวง 
  จำนวนเงิน 12,000 บาท 

 3. โครงการผูสูงอายุยิ้มใส สุขภาพกายแข็งแรง บานบานซับเม็ก  
  จำนวน 12,000 บาท 
  4. โครงการผูสูงอายุยิ้มใส สุขภาพกายแข็งแรง บานไทยสามัคค ี
  จำนวนเงิน 12,000 บาท 

  5. โครงการผูสูงอายุยิ้มใส สุขภาพกายแข็งแรง บานสองพ่ีนอง 
  จำนวนเงิน 12,000 บาท 

  6. โครงการผูสูงอายุยิ้มใส สุขภาพกายแข็งแรง บานมะคาปุม 
  จำนวนเงิน 12,000 บาท 
  รวมเปนเงินท้ังสิ้น 72,000 บาท 

 

 - โครงการที่ยังไมดำเนินการขอเบิกจายเงิน จำนวน 12  โครงการ ประกอบดวย 
1.  โครงการจัดตั้งสถานีสุขภาพ (Health Station)  

  จำนวนเงิน 63,500 บาท 
2.  โครงการมหัศจรรย 1,000 วัน Plus สู 2,500 วัน  

  จำนวนเงิน 44,100 บาท 
  3. โครงการควบคุมปองกันโรคไมติดตอเรื้อรัง จำนวนเงิน 76,000 บาท 

 4. โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัยเดินทางปลอดภัยหางไกลยาเสพติด สำหรับเด็ก 
 นักเรียนในโรงเรียนบานโคคลาน จำนวน 30,000 บาท 
 5. โครงการเด็กไทยสุขภาพดี ชีวีมีสุข จำนวนเงิน 25,000 บาท 
 6. โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัย หางไกลยาเสพติดในสถานศึกษา  
 จำนวนเงิน 25,000 บาท 
 7. โครงการสงเสริมการดูแลสุขภาวะ และสุขอนามัยในโรงเรียน จำนวนเงิน 

           25,000 บาท 
 8. โครงการสงเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัยสุขภาพดีกินอยางพอเพียง ตามหลัก 
 โภชนาการ จำนวนเงิน 20,000 บาท 

 



๒๓ 

 

 

  9. โครงการการพัฒนาความรูและทักษะการดูแลเด็กปฐมวันแกครูและผูปกครอง 
 จำนวน 15,000 บาท 
 10. โครงการสงเสริมพัฒนาการ การเรียนรูของเด็กปฐมวัย และเรียนรูวิธีการเอา 
 ตัวรอดเมื่อติด อยูในรถยนต ประจำปงบประมาณ 2567 งบประมาณ  
 จำนวน 15,000 บาท                                                                                                                                                                         

  11. กรณีเกิดโรคระบาด หรือภัยพิบัติในพื้นที่ จำนวนเงิน 10,000 บาท 
  12. บริหารจัดการกองทุน จำนวนเงิน 33,113.49 บาท มีการเบิกจายเงินไปแลว 
   จำนวน 18,133.75 บาท คงเหลือ 14,979.74 บาท       

  รวมเปนเงินท้ังสิ้น 363,579.74 บาท 
ที่ประชุม        รับทราบ 
ประธานฯ          - ขอสรุปรายละเอียดการเบิกจายเงินโครงการประจำปงบประมาณ 2567 
          จำนวน 18 โครงการ ดังนี้   

-โครงการของหนวยงาน รพ.สต โคคลาน ยังไมดำเนินการเบิกจายเงิน จำนวน 3 
โครงการ นัดรับเช็ค วันที่ 30 เมษายน 2567 
- โครงการของโรงเรียนและศูนยพัฒนาเด็กเล็ก รอทำหนังสือขอเบิกจายเงินโครงการ
ชวงโรงเรียนเปดเทอม1/2567 เดือนพฤษภาคม จำนวน 7 โครงการ 
-โครงการของหนวยงานสนับสนุนองคกรหรือกลุมประชาชน เบิกจายเงินไปแลว 
จำนวน 6 โครงการ  
-บริหารจัดการกองทุน มีการเบิกจายเงินไปแลว จำนวน 18,133.75 บาท คงเหลือ
14,979.74 บาท  
-กรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพ้ืนที่ ยังไมเบิกจายเงิน จำนวน 10,000 บาท  
สรุปยอดการเบิกจายเงินแลว จำนวน 90,133.75 บาท และยอดที่ยังไมเบิก
จายเงิน จำนวน 363,579.74 บาท (ตามรายละเอียดเอกสารแนบทาย) 

ที่ประชุม        รับทราบ 
น.ส.พรวิไล แสนโคตร   3.2 ติดตามแผนงาน/โครงการฯ/กิจกรรม กองทุน สปสช.อบต.โคคลาน  
 ปงบประมาณ 2567  

- ขอแจงใหหนวยงานแตละโครงการฯ ไดแก รพ.สต.โคคลาน, โรงเรียน, ศูนยพัฒนา
เด็กเล็กฯ, และหมูบาน ใหเรงทำหนังสือขอเบิกจายเงินโครงการใหไดมากกวาหรือ
เทากับรอยละ 90 ของงบประมาณทั้งหมด ภายในวันที่ 31 กรกฎาคม 2567 อาง
ถึงหนังสือ ที่ สปสช.9.36/ว.1350 ลงวันที่ 4 มีนาคม 2567 สำนักงานหลักประกัน
สุขภาพแหงชาติ ระยองเขต 6 และเรงดำเนินการโครงการพรอมทั้งรายงานผลการ
ดำเนินงานใหแลวเสร็จภายในวันที ่30 กันยายน 2567  
- แจงเรื่องเจาหนาที่ปฏิบัติงานกองทุน สปสช. จำนวน 1 ราย ไดลาออก ไดแก 

         1) นางสาวสุดารัตน ตั้งตนตระกูลกิจ ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
ที่ประชุม        รับทราบ 
 
นายเอกรัตน เสาะพบด ี-แจงเรื่องกองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาต ิใหเรงรัดเบิกจายเงินและเรงดำเนินการ 

        โครงการทั้งหมด 16 โครงการ ใหแลวเสร็จภายในวันที่ 30 กันยายน 2567 นี้ 
ที่ประชุม        รับทราบ 
 



๒๔ 

 

 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องอื่นๆ (ถามี) 
นายพีระพัฒน อูตะเภา  4.1  แจงขอเสนอแนะ เรื่องชมรมผูสูงอายุตำบลโคคลาน วัดสามารถขอรับการ 

สนับสนุนการดูแลสุขภาพได      
ประธานฯ    กลาวขอขอบคุณคณะกรรมการทุกทาน ที่สละเวลามาเขารวมประชุม 

ปดการประชุมเวลา 11.00 น. 
 
                                                           (ลงชื่อ) นวลจันทร  ทับหัวหนอง   ผูจดรายงานการประชุม                 
       (นางสาวนวลจันทร  ทับหัวหนอง) 
                                                                 ผูชวยนักวิชาการสาธารณสุข 
                                                                เจาหนาที่ปฏิบัติงานกองทุนฯ 
 

                                       (ลงชื่อ)         สำรวย จารตัน       ผูตรวจรายงานการประชุม 
       (นางสำรวย จารัตน) 
               ปลัดองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน 
           เลขานุการกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.โคคลาน 

 
                      (ลงชื่อ)        อิศวร  งามสอน  ผูรับรองรายงานการประชุม    

           (นายอิศวร  งามสอน)      
             ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.โคคลาน 

                                                                                
  
 
    
   
 



๑ 
 

 
สวนที่ 1 สภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐาน 

 
แผนที่แสดงอาณาเขตพื้นที่หมูบานโดยสังเขปตำบลโคคลาน 

อำเภอตาพระยา จังหวัดสระแกว 
 

1. ดานกายภาพ 

(แผนทีต่ำบลโคคลาน โดยสังเขป) 
 

1.1 ที่ตั้งของหมูบานหรือชมุชนหรือตำบล  
องคการบริหารสวนตำบลโคคลาน ตั้งอยูเลขที ่๔๐๒ หมูที่ ๒ ตำบลโคคลาน อำเภอตาพระยา 

จังหวัดสระแกว หางจากอำเภอตาพระยา ประมาณ ๑๗ กิโลเมตร มีอาณาเขตติดตอ ดังนี ้
๑)  ทิศเหนือ   ติดกับองคการบริหารสวนตำบลทัพราช อำเภอตาพระยา 
๒)  ทิศใต   ติดกับองคการบริหารสวนตำบลหนองแวง อำเภอโคกสูง 
๓)  ทิศตะวันออก  ติดกับองคการบริหารสวนตำบลตาพระยา อำเภอตาพระยา 
๔)  ทิศตะวันตก  ติดกับองคการบริหารสวนตำบลแซรออ อำเภอวัฒนานคร 

 พื้นที่ที่อยูในความรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตำบลโคคลาน มีพื้นที่ประมาณ ๔๗.๘๔ 
ตารางกิโลเมตร (หรือประมาณ ๒๙,๖๗๕ ไร)  

1.2 ลักษณะภูมิประเทศ  
พื้นที่สวนใหญขององคการบริหารสวนตำบลโคคลาน มีสภาพเปนพื้นที่ราบเชิงเขา มีลักษณะ

เปนแองกนกระทะ มีสภาพเปนดินเหนียวปนทรายไมอุมน้ำ พื้นที่สวนใหญเปนภูเขาลอมรอบ 
 
 



๒ 
 

1.3 ลักษณะของภูมิอากาศ 
ภูมิอากาศตำบลโคคลาน ประเภทอากาศรอนชื้น แบบทุงหญาเมืองรอน มีปริมาณฝนตกนอย 

ความแตกตางอุณหภูมิระหวางฤดูรอนและฤดูหนาว มีไมมากนัก จะมีอากาศรอนจัดในฤดูรอน และคอนขาง
หนาวในฤดูหนาว โดยปกติฤดูฝนยาวนานถึง 6 เดือน สภาพภูมิอากาศแบงออกไดเปน 3 ฤดูกาล 

- ฤดูรอน ตั้งแตเดือนกุมภาพันธ – เดือนเมษายน 
- ฤดูฝน ตั้งแตเดือนพฤษภาคม – เดือนตุลาคม 
- ฤดูหนาว ตั้งแตเดือนพฤศจิกายน – เดือนมกราคม 

สำหรับอุณหภูมิเฉลี่ยตลอดทั้งปสูงสุดประมาณ 39.8 องศาเซลเซียส อุณหภูมิต่ำสุดประมาณ 14.3 
องศาเซลเซยีส 

1.4 ลักษณะของดิน 
ดิน สวนใหญเปนดินรวนปนทรายและดินลูกรัง หรือเปนดินทรายแปง ไมสามารถอุมน้ำได       

ปนดินเหนียว บางสวนไมเหมาะสมกับการเพาะปลูก แตสามารถปลูกพืชไดบางชนิดเทานั้น ประเภทปลูกพืชไร 
เชน มันสำปะหลัง ออย 

1.5 ลักษณะของแหลงน้ำ 
แหลงน้ำบนผิวดิน ไดแก อางเก็บน้ำหวยตะเคียน คลองน้ำสายตางๆ สระน้ำสาธารณะสภาพ

คลองตื ้นเขินทำใหมีปญหาขาดแคลนน้ำเปนแหลงน้ำขนาดเล็กไมสามารถกักเก็บน้ำไวใชไดตลอดฤดูแลง 
ประสบปญหาภัยแลงแทบทุกป  

แหลงน้ำใตดิน จะมีแหลงน้ำใตดินนอยเพราะลักษณะภูมิประเทศเปนที่ราบเชิงเขา 
1.6 ลักษณะของไมและปาไม 
ปาไม เดิมเปนปาโปรง ปจจุบันมีประชาชนบางกลุมบุกรุกปาไม เพ่ือจัดทำเปนพ้ืนที่เพาะปลูก

พืช สภาพปาในพื้นที่จึงเหลือนอย ลักษณะปาไมเปนปาไมผลัดใบ และปาเบญจพรรณ ในปจจุบันปาชนิดนี้ถูก
ทำลายอยางรวดเร็วมาก และสัตวปามีจำนวนลดนอยลง แตยังมีพื้นที่สาธารณะบางแหงที่สามารถปลูกปา
ทดแทนได 

 

2. ดานการเมือง/การปกครอง 
2.1 เขตการปกครอง มีหมูบาน ๖ หมูบาน ประกอบดวย 

หมูที่  ๑  บานโคคลาน  
 นายเกียรติชัย ศรีสุข ดำรงตำแหนง ผูใหญบาน   
หมูที่  ๒  บานซับมวง 
 นายบุญลับ คำแหล ดำรงตำแหนง ผูใหญบาน 
หมูที่  ๓  บานซับเม็ก 
 นายวิทยา กันอาน ดำรงตำแหนง ผูใหญบาน  
หมูที่  ๔  บานไทยสามัคค ี
 นายถวิล จุปะมะนัย ดำรงตำแหนง ผูใหญบาน 
หมูที่  ๕  บานสองพี่นอง 
 นายวิเศษ สารการ  ดำรงตำแหนง ผูใหญบาน   
หมูที่  ๖  บานมะคาปุม 
 นายสมหวัง วุฒิวงค  ดำรงตำแหนง กำนันตำบลโคคลาน 
 
 



๓ 
 

2.2 การเลือกตั้ง  
มีผูมีสิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น 12,042 คน  
ชาย 5,977 คน  
หญิง 6,066 คน 
(ขอมูลในเดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 
 

3. ประชากร 
3.1 ขอมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 
มีประชากรทั้งสิ้น ๗,940 คน แยกเปน ชาย ๓,989 คน หญิง ๓,951 คน  
จำนวน 2,578 ครัวเรือน  
 

หมูที ่ จำนวนครัวเรือน ชาย หญิง รวม 
๑ 567 679 761 1,440 
๒ 609 1,012 988 2,000 
๓ 285 447 427 874 
๔ 345 642 616 1,258 
๕ 482 715 692 1,407 
๖ 290 494 467 961 
รวม 2,578 3,947 3,954 7,940 

   

(ขอมูลเดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 

3.2 ชวงอายุและจำนวนประชากร 
จำนวนประชากรตามชวงวัยตำบลโคคลาน พ.ศ.2567 

(ขอมูลเดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 

4. สภาพทางสังคม 
4.1 การศึกษา 
โรงเรียนประถมศึกษา ๓ แหง 

- โรงเรียนบานโคคลาน พื้นที่บริการ หมูที่ 1 หมูที่ 2 และหมูที่ 6 
- โรงเรียนประเสริฐนอยรุจิรวงศ ๑ พื้นที่บริการ หมูที่ 5 หมูที่ 3 
- โรงเรียนบานไทยสามัคค ีพื้นที่บริการ หมูที่ 4  
 

กลุมอาย ุ
ป 2567 

จำนวน รอยละ 
เด็กกอนวัยเรียน (0-4 ป) 404 5.089 
วัยเรียน (5-19 ป) 1,600 20.151 
วัยทำงาน (20-59 ป) 4,685 59.005 
วัยสูงอายุ (60 ปข้ึนไป) 1,225 15.428 
อ่ืนๆ 26 0.327 
รวม 7,940 100.00 



๔ 
 

โรงเรียนมัธยมศกึษา ๑ แหง 
- โรงเรียนซับมวงวิทยา พื้นที่บริการทั้งตำบลและตำบลใกลเคยีง 

ศูนยการเรียนชุมชน จำนวน ๑ แหง 
หอกระจายขาว/เสียงตามสาย จำนวน ๖ แหง 
ศูนยการเรียนรูปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริ จำนวน 1 แหง 
สถาบันและองคกรศาสนา 
วัด จำนวน 4 แหง 

- วัดโคคลาน  
- วัดสองพ่ีนอง 
- วัดซับมวง 
-    วัดบานไทยสามัคค ี

สำนักสงฆ จำนวน 3 แหง  
- สำนักสงฆบานทางโคง (บานสองพ่ีนอง)  
- สำนักสงฆบานซับเม็ก 
- สำนักสงฆบานซับเม็ก (อุทยานธรรมสันตินิมิต) 

มัสยิด จำนวน - แหง 
ศาลเจา จำนวน - แหง 
 โบสถ จำนวน ๑ แหง (บานซับเม็ก) 
4.2 สาธารณสุข 

- โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพประจำตำบล    จำนวน ๑ แหง 
- สถานพยาบาล       จำนวน 2 แหง 
- รานขายยาปจจุบัน      จำนวน 2 แหง 
- อัตราการมีและใชสวมลาดน้ำรอยละ ๑๐๐ 

4.3 อาชญากรรม 
 ปญหาดานความไมปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน สวนใหญเปนปญหาที ่ประชาชนไดรับ

ผลกระทบจากสาธารณภัยในรอบป (ทั้งท่ีเกิดจากภัยธรรมชาติและมนุษย) รองลงมาเปนปญหาประชาชนไดรับ
อุบัติเหตุจากยานพาหนะ และปญหาประชาชนถูกลักทรัพย/ชิงทรัพย/ถูกทำลายทรัพยสิน  

4.4 ยาเสพติด 
 มีการแพรระบาดขั้นรุนแรงในพื้นที่ตำบลโคคลาน เนื่องจากเปนเสนทางคมนาคมหลักเชื่อม

กับจังหวัดทางภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง และมีสถานที่บริการ เชน รานอาหาร บานพัก  รีสอรท 
รวมถึงความเปลี่ยนแปลงจากชุมชนชนบทเปนชุมชนเมือง จึงเปนแหลงนัดพบของบรรดากลุมวัยรุนและกลุม
ผูใชแรงงาน มีทั้งครอบครองเพ่ือเสพและเพ่ือจำหนาย  

4.5 การสังคมสงเคราะห 
 ภาครัฐ มีองคการบริหารสวนตำบลโคคลานจายเบี้ยผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยเอดสประจำทุก

เดือนตามสิทธิที่กฎหมายกำหนด นอกนั้นเปนการกุศลที่เก้ือกูลกันในชุมชน  
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5. ระบบบริการพื้นฐาน 
5.1 การคมนาคมขนสง 
 เนื่องจากองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน ตั้งอยูในพื้นที ่อำเภอชายแดน จึงทำใหการ

คมนาคมไมสะดวกเทาที่ควร การเดินทางนั้นสามารถเดินทางไปจังหวัดอ่ืนๆ ได ดังนี ้
- รถยนตขนสงระหวางจันทบุรี กับ จังหวัดบุรีรัมย ผานบริเวณแยก ตชด.๑๒๕ 
- รถยนตขนสงระหวางมุกดาหาร–พัทยา ผานและจอดรถที่หมู ๑ ตำบลโคคลาน 
- รถยนตขนสงระหวางอรัญ–นครราชสีมา ผานและจอดรถที่หมู ๑ ตำบลโคคลาน 
- รถยนตขนสงภายในตำบล 

- สายอรัญ–โคคลาน 
- สายโคคลาน–วัฒนานคร 
- สายตาพระยา–หนองผักแวน 

5.2 การไฟฟา 
- การไฟฟาเขาถึงหมูบานครบทั้ง ๖ หมู และมีจำนวนใชไฟฟา ทั้งสิ้น ๑,๗๔๕ ครัวเรือน 

5.3 การประปา 
- มีประปาผิวดิน จำนวน 6 แหง ประปาบาดาล 8 แหง 

5.4 โทรศัพท 
- โทรศพัทเคลื่อนที่ (สวนบุคคล) ประมาณรอยละ 100 ของครัวเรือน  

5.5 ไปรษณียหรือการสื่อสารหรือการขนสง และวัสดุ ครุภัณฑ 
- ที่ทำการไปรษณียโทรเลข – แหง 
 

6. ระบบเศรษฐกิจ 
6.1 การเกษตร 
ประชากรสวนใหญประมาณรอยละ 80 ประกอบอาชีพเกษตรกรรม เชน ทำขาวนาป/นาปรัง 

มันสำปะหลัง ออยโรงงาน ขาวโพดเลี้ยงสัตว แตงโม ยูคาลิปตัส พืชผัก และผลไม 
6.2 การประมง 
 มีการเลี้ยงปลา เพาะพันธุปลา พันธุกบ  
6.3 การปศุสัตว 
มีการเลี้ยงไก เปด สุกร โค กระบือ เปนตน ในทุกหมูบาน 
6.4 การบริการ 
มีบริการหองพักประเภทรีสอรท บานโคคลาน บานมะคาปุม รานอาหารประเภทสะดวกซื้อ 
6.5 การทองเที่ยว 
การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ประเพณีบุญบั้งไฟ ประเพณีแซนโฎนตา ประเพณีสงกรานต

ประเพณีลอยกระทง ฯลฯ วัดโคคลาน,วัดสองพ่ีนอง,วัดซับมวง 
การทองเที่ยวเชิงเกษตร ฟารมไกไขบานมะคาปุม บอเลี้ยงกบ พันธุปลาบานไทยสามัคคี            

และการเดินเขาชมปา บานซับเม็ก และหมูบานนวัตวิถีบานไทยสามัคค ี 
6.6 อุตสาหกรรม 

 ไมม ี
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6.7 การพาณิชยและกลุมอาชีพ 
 ราษฎรสวนมากในพื้นที่สวนใหญมีอาชีพเกษตรกรรม  ทำนา–ทำไร และเลี้ยงสัตว 

- เกษตรกรรม ๘๐%                              
- รับจางทั่วไป ๑๒% 
- อ่ืนๆ   ๘% 

 หนวยธุรกิจในเขตองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน 
- ปมน้ำมันขนาดเล็ก (๑-๒ หัวจาย)  จำนวน ๘ แหง 
- ปมน้ำมันขนาดใหญ   จำนวน ๒ แหง 
- โรงสีขาวขนาดเล็ก    จำนวน ๗ แหง 

6.8 แรงงาน 
ประชากรสวนใหญประมาณรอยละ 80 ใชแรงงานอยูในภาคเกษตรครัวเรือน และใชแรงงาน

ภาคกอสราง ภาคอุตสาหกรรม/บริการ และรับจาง (ความจำเปนในพื ้นที ่แรงงานภาคเกษตรขาดแคลน
จำเปนตองใชแรงงานจากตางชาติ ประเภทก่ึงถาวรและประเภทชั่วคราว)  
 

7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
7.1 การนับถือศาสนา 
ประชากรสวนใหญนับถือพระพุทธศาสนา แตมีประชากรที่นับถือศาสนาคริสต เชน บานซับ

เม็ก(บางสวน) รวมถึงศาสนาอื่นๆ ดวย 
7.2 ประเพณีและงานประจำป โดยแยกเปน 3 ประเภท 

ก. ประเพณีทองถ่ิน 
งานประเพณีบุญบั้งไฟ  
งานประเพณีแซนโฎนตา (สราทเขมร เปนประเพณี เซนไหวบรรพบุรุษของเขมรชาว

ไทยเก่ียวของกับพระพุทธศาสนา) 
งานประเพณีตามฮตีสิบสอง คลองสิบสี่ (ประเพณีบุญสิบสองเดือน) 

ข. ประเพณีตามหลักศาสนา 
แหเทียนจำนำพรรษา พิธีทอดกฐิน พิธีมาฆบูชา พิธีว ิสาขบูชา พิธีอาสาฬหบูชา                

พิธีอุปสมบท(บวชนาค) ปฏิบัติธรรมปริวาสกรรม พิธีอุทิศกุศลใหผูวายชนม ประเพณีทำบุญขาวประดับดิน 
ประเพณีทำบุญขาวสากหรือขาวสลาก (สลากภัตร) ทำบุญผะเหวด(พระเวส)ฟงเทศนมหาชาติ ประเพณีตัก
บาตรเทโวโรหนะงานวันคริสตมาส(บานซบัเม็ก) 

ค. ประเพณีรวมสมัย 
ประเพณีสงกรานต  
ประเพณีลอยกระทง 

7.3 ภูมิปญญาทองถิ่น ภาษาถิ่น 
 เชื้อชาติของประชากรมีลักษณะปะปนกัน แบบผสมกันหลายเชื้อชาติ บางสวนมีลักษณะ

คลายคนไทยในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และมีคนไทยเชื้อสายกัมพูชา รวมถึงมีชาวตะวันตกแตงงานพำนัก
อาศัยอยูในพ้ืนที่ดวย 

ประชากรสวนใหญจะใชภาษาไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคกลาง แตมีสำเนียงไปตามแต
ละทองถิ่น นอกจากนี้ในบางสวนจะใชภาษากัมพูชา 

7.4 สิ้นคาพื้นเมืองและของที่ระลึก 
 เสื่อกก ปลาแดกบอง/ปลาราสับ ขนมพื้นบาน ผลิตภัณฑจักสานไมไผ ผักผลไม 
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8. ทรัพยากรธรรมชาต ิ
8.1 น้ำ 

แหลงน้ำธรรมชาติ 
-คลองยาง 
-คลองตะเคียน 
-คลองอีสานเขียว 

แหลงน้ำที่สรางข้ึน 
- ฝายเก็บน้ำและฝายน้ำลน  4  แหง 
- บอน้ำตื้น    ๔  แหง 
- จำนวนหวย หนอง,คลอง,บึง ๙  แหง 
- คลองชลประทาน   ๑  แหง   
- สระน้ำ,คลอง   ๑๕  แหง 
- บอบาดาลสาธารณะ  ๒๐  แหง 

- รพช.   ๑๔  บอ 
- กรมอนามัย  ๒ แหง 
- กรมทรัพยากร  ๒ แหง 
- โยธา   ๒ แหง 

8.2 ปาไม สภาพปาไมเปนปาตามภูเขา คอนสมบูรณ  
1. ปาดิบแลง ชนิดไมที่สำคัญ เชน ยางแดง ยางนา ตะเคียนหิน ตะเคียนทอง  

ตะแบก มะคาโมง สมพง เปนตน  
2. ปาเบญจพรรณ เชน ตะแบก ประดู แดง ตะเคียนหิน มะคาแต มะคาโมง  

เปนตน 
3. ปารุนสอง/ปาละเมาะ เปนสภาพปาที่ขึ้นทดแทนพ้ืนที่ปาที่ถูกบุกรุกแผวถาง 

และปลอยทิ้งราง 
4. ปาที่ปลูกทดแทน เชน สะเดา ตะเคียนทอง ตะแบก มะคาโมง เปนตน 

ปจจุบันถูกบุกรุกแผวถางหรือจุดไฟหาของปา การลักลอบตัดไมทำลายปา และการลาสัตวปา ทำไร 
8.3 ภูเขา 
พ้ืนที่ตำบลโคคลานโดยรวมเปนพื้นที่ราบถึงที่ราบสูงและมีภูเขาสูงสลับซับซอน มีลักษณะเปน

เนินสูงจนถึงภูเขา และมีสภาพเปนปาโปรงจากเชิงเขาถึงยอดเขา มีระดับความสูงจากน้ำทะเล 74 เมตร 
8.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาต ิ

- ทรัพยากรธรรมชาติทางกายภาพ ไดแก อากาศ ดิน ลักษณะภูมิประเทศ  
ลักษณะภูมิอากาศ ทัศนียภาพตางๆ ภูเขา หวย หนอง คลอง บึง และทรัพยากรธรรมชาติทุกชนิด คอนขางอุดม
สมบูรณ แตสุมเสี่ยงตอการเสื่อมโทรมและสูญเสียสภาพความเปนธรรมชาติ ควรเฝาระวัง 

- ทรัพยากรธรรมชาติทางชีวภาพหรือชีวภูมิศาสตร ไดแก พืชพันธุธรรมชาติตางๆ  
สัตวปา ปาไมสิ่งมีชีวิตอื่นๆ ที่อยูรอบตัวเราและมวลมนุษย เชน สัตวเลี้ยงลูกดวยนม นก สัตวเลื้อยคลาน               
และสัตวสะเทินน้ำสะเทินบก เชน กระรอกหลากสี กระแต นกเขาใหญ จิ้งจกหางแบน กบหนอง นกแขกเตา 
ก้ิงกาหัวแดง และอึ่งน้ำเตา เปนตน ปจจุบันสุมเสี่ยงตอการสูญพันธุ 

- น้ำเสียจากการเกษตร ภาคการเกษตรมีความสำคัญตอระบบเศรษฐกิจ มีการใช 
สารเคมีเปนจำนวนมาก ซึ่งสงผลกระทบตอคุณภาพน้ำ โดยเฉพาะน้ำผิวดิน ซึ่งมีความสำคัญตอการอุปโภค
บริโภคของประชาชน 
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9. ขอมูลดานสาธารณสุข 
ตำบลโคคลาน มีสถานพยาบาลที่อยูในพ้ืนที่ตำบลโคคลาน จำนวน 1 แหง ไดแก โรงพยาบาลสงเสริม

สุขภาพตำบลโคคลาน โดยเปดใหบริการตรวจรักษาโรคทั่วไป การบริการทันตกรรม การสงเสริมสุขภาพ 
อนามัยแมและเด็ก การวางแผนครอบครัว งานดานสุขศึกษา งานอนามัยโรงเรียน งานควบคุมปองกันโรคติดตอ 
งานปองกันการติดยาและสารเสพติด งานปองกันและควบคุมโรคที่เกิดจากสัตว เปนตน    

โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลโคคลาน 
- บุคลากร  
- บุคลากรทางการแพทย    จำนวน  7  คน 
- พยาบาลวิชาชีพ    จำนวน  2  คน 
- เจาพนักงานสาธารณสุขชุมชน  จำนวน  1  คน 
- นักวิชาการสาธารณสุขชุมชน   จำนวน  1  คน 

(อางอิงขอมูลจากโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลโคคลาน) 
 

9.1. ขอมูลดานสุขภาพ 
1. จัดทำแผนสุขภาพชุมชน  
(ขอมูลดานสุขภาพการเขารับบริการผูปวยนอก ในหนวยบริการหรือสถานพยาบาลในพ้ืนที่) 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. วิเคราะหสภาพปญหาสุขภาพพื้นที่ เปรียบเทียบกับขอมูลสุขภาพ (ขอ 1) 

*** หมายเหต ุการใหคะแนนระดับ 1-5 ตามสภาพของปญหา 

ปญหาสุขภาพ ความรุนแรง ความตระหนัก ความยากงาย คะแนนรวม 

1. โรคความดันโลหิตสูง 5 5 4 14 

2. การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 5 5 5 15 

3.การสงเสริมพัฒนาการตามวัย 4 4 4 12 

4.การดูแลสุขภาพตามหลักโภชนาการท่ีถูกตอง 4 4 3 11 

5. การปองกันโรคระบาดหรือโรคติดตอ 5 5 5 15 

6. การปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพและการ
ชวยเหลือตนเองในภาวะฉุกเฉิน 

4 4 3 11 



๙ 
 

3. แนวทางแกไขปญหา ตามผลการวิเคราะหสภาพปญหาสาธารณสุขในพ้ืนที่ (ขอ 2) 
1. ตรวจสุขภาพประจำป ประชากรกลุมเปาหมาย อายุ 35 ปขึ้นไป ไดรับการตรวจคัดกรอง

เบาหวาน/ความดันโลหิตสูง 
2.การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพของประชาชนในพื้นที่ อบรมใหความรูและสงเสริมให

ประชาชนลดพฤติกรรมเสี่ยงตอสุขภาพ มีสุขนิสัยและสุขบัญญัติที่ด ี
3. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาสุขภาพ 
4. สงเสริมการดำเนินงานมหัศจรรย 1,000 วัน และพัฒนาสมวัยของเด็ก 0 - 5 ป 
5. การสงเสริมสุขภาพอนามัยและสิ่งแวดลอม การดูแลสุขภาพตามหลักโภชนาการที่ถูกตอง 
 

 4. วัตถุประสงคในการจัดทำแผนสุขภาพชุมชน 
1. เพื่อสนับสนุนและสงเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหนวยบริการ หรือสถานบริการ

หรือหนวยงานสาธารณสุขของหนวยบริการ หรือสถานบริการ หรือหนวยงานสาธารณสุข หรือ
หนวยงานอื่น หรือสนับสนุนและสงเสริมใหกลุมหรือองคกร 

2. เพื่อสนับสนุนและสงเสริมใหกลุมหรือองคกรประชาชนดำเนินกิจกรรมดานสาธารณสุขใน
พ้ืนที่ 

3. เพ่ือใหกลุมแมและเด็ก กลุมผูสูงอายุกลุมคนพิการ กลุมผูประกอบอาชีพที่มีความเสี่ยงและ
กลุมผูปวยโรคเรื้อรังที่อยูในพื้นที่ สามารถเขาถึงบริการสาธารณสุขไดอยางทั่วถึง และมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งข้ึน 

4. เพื่อสนับสนุนคาใชจายในการบริหารหรือพัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับ
ทองถ่ิน 

5. กรณเีกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพ้ืนที่ เพ่ือสนับสนุนและสงเสริมกิจกรรมในการปองกัน
และแกไขปญหาสาธารณสุขไดตามความจำเปน เหมาะสมและทันตอเหตุการณ 

 

5. เปาหมายของแผนสุขภาพชุมชน 
 1. สรางหลักประกันสุขภาพใหประชาชนในตำบลโคคลาน ทุกคนสามารถเขาถึงบริการดาน

สาธารณสุขไดตามสิทธิอันพึงมีพึงได 
2. สงเสริมใหประชาชนสามารถพ่ึงตนเองทางดานสุขภาพไดมากขึ้น 
3. สงเสริมใหประชาชนสามารถเขามามีสวนรวมดูแลและบริหารจัดการระบบสุขภาพไดโดย

ถือวา “สุขภาพ” เปนเรื่องของประชาชนทุกคน 
4. สงเสริมใหระบบหลักประกันสุขภาพมีความยั ่งยืนซึ ่งจำเปนตองเปนระบบที่มุ งเนน       

“การสราง” สุขภาพมากกวาการ “ซอม” สุขภาพ 
5. ดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ในการพัฒนาทองถิ่นดานการสาธารณสุขทั้ง 

5 ประเภท 8 กลุมเปาหมาย 
 

10. อื่นๆ (ถามีระบุ) 
10.1 มวลชนจัดตั้ง 

- ลูกเสือชาวบาน ๒ รุน     จำนวน ๓๕๐ คน 
- อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน    จำนวน ๑๔๒ คน 

    -   จิตอาสาปองกันภัยพิบัติ   จำนวน 53  คน 
 
 



๑๐ 
 

10.2 ศักยภาพขององคการบริหารสวนตำบลโคคลาน 
  จำนวนบุคลากร  

ฝายการเมือง ประกอบดวย 
- นายกองคการบริหารสวนตำบล   จำนวน ๑ คน 
- รองนายกองคการบริหารสวนตำบล  จำนวน 2 คน 
- เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล  จำนวน ๑ คน 
- ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล  จำนวน ๑ คน 
- รองประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล  จำนวน ๑ คน 
- เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบล  จำนวน ๑ คน 
- สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล  จำนวน 4 คน 

ฝายประจำ พนักงานสวนตำบล ลูกจาง พนักงานจาง  จำนวน 42 คน  
- ปลัดองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน  จำนวน 1 คน 
- รองปลัดองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน  จำนวน 1 คน 

 -   ตำแหนงในสำนักปลัดองคการบริหารสวนตำบล  จำนวน 20 คน 
- ตำแหนงในกองคลัง      จำนวน 7 คน 
- ตำแหนงในกองชาง      จำนวน 3 คน 
- ตำแหนงในกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   จำนวน 12 คน 

ระดับการศึกษา 
       -    ประถมศึกษา   5 คน 

    -   มัธยมศึกษา 8 คน   
    -   ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  8 คน   
    -   ปริญญาตรี       16 คน 
    -   ปริญญาโท  6 คน 



๑๑ 

 

 
 
 
 
 
 

สวนท่ี 2  
สรุปผลการดำเนินงานตามแผนงานโครงการ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



๑๒ 

 

สรุปผลการดำเนินงานโครงการกองทุนหลักประกนัสุขภาพ 
องคการบริหารสวนตำบลโคคลาน 

ประจำปงบประมาณ 2567 
 

 

 
 

จํานวนโครงการ

สนบัสนนุหน่วยบรกิาร/สถานบรกิาร/หน่วยงานสาธารณสขุ (ประเภททีÉ 1)
สนบัสนนุกลุม่หรือองคก์รประชาชน/หน่วยงานอืÉน (ประเภททีÉ 2)
สนบัสนนุศนูยเ์ดก็เล็ก/ผูส้งูอาย/ุคนพิการ (ประเภททีÉ 3)
สนบัสนนุการบรหิาร/พฒันากองทนุฯ (ประเภททีÉ 4)
สนบัสนนุกรณีเกิดโรคระบาด/ภยัพิบตั ิ(ประเภททีÉ 5)

10

3

3

1
1

รายการ จำนวนโครงการ จำนวนเงิน (บาท) 

สนับสนุนหนวยบริการ/สถานบริการ/หนวยงานสาธารณสุข (ประเภทท่ี 1) 3 183,600  

สนับสนุนกลุมหรือองคกรประชาชน/หนวยงานอื่น (ประเภทที่ 2) 10 177,000 
สนับสนุนศูนยเด็กเล็ก/ผูสูงอายุ/คนพิการ (ประเภทที่ 3) 3 50,000 

สนับสนุนการบริหาร/พัฒนากองทุนฯ (ประเภทที่ 4) 1 17,625 

สนับสนุนกรณเีกิดโรคระบาด/ภัยพิบัติ (ประเภทที่ 5) 1 0 

รวม 18 428,225 



๑๓ 

 

สรุปผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

ที ่ ชื่อแผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

ประเภท
กิจกรรม 

งบประมาณที่
อนุมัติ 

งบประมาณ
ที่ใชไป 

งบประมาณ
คงเหลือ 

สถานะ
ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

1 โครงการจัดตั้งสถานี

สุขภาพ (Health Station)  

ประเภทท่ี 1 63,500 63,500 0 √ โรงพยาบาล

สงเสริม

สุขภาพตำบล

โคคลาน 

2 โครงการควบคุมปองกัน

โรคไมติดตอเรื้อรัง  

ประเภทท่ี 1 76,000 76,000 0 √ โรงพยาบาล

สงเสริม

สุขภาพตำบล

โคคลาน 

3 โครงการมหัศจรรย 

1,000 วัน Plus สู 

2,500 วัน  
 

ประเภทท่ี 1 44,100 44,100 0 √ โรงพยาบาล

สงเสริม

สุขภาพตำบล

โคคลาน 

4 โครงการสงเสริมสุขภาพ

อนามัยเดินทางปลอดภัย

หางไกลยาเสพติด 

ประเภทท่ี 2 30,000 30,000 0 √ โรงเรียนบาน

โคคลาน 

5 โครงการเด็กไทยสุขภาพดี     

ชีวีมีสุข  

ประเภทท่ี 2 25,000 25,000 0 √ โรงเรียนบาน

ไทยสามัคคี 

6 โครงการสงเสริมสุขภาพ

อนามัย หางไกลยาเสพติด

ในสถานศึกษา 

ประเภทท่ี 2 25,000 25,000 0 √ โรงเรียน

ประเสริฐ-นอย

รุจิรวงศ 1 

7 โครงการสงเสริมการดูแล       

สุขภาวะ และสุขอนามัยใน

โรงเรียน 

ประเภทท่ี 2 25,000 25,000 0 √ โรงเรียน            

ซับมวงวิทยา 

8 โครงการผูสูงอายุยิ้มใส 

สุขภาพกายแข็งแรง         

บานโคคลาน 

 

ประเภทท่ี 2 12,000 12,000 0 √ ชมรม อสม.

บานโคคลาน 



๑๔ 

 

ที ่ ชื่อแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

ประเภท

กิจกรรม 

งบประมาณที่

อนุมัติ 

งบประมาณ

ที่ใชไป 

งบประมาณ

คงเหลือ 

สถานะ

ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

9 โครงการผูสูงอายุยิ้มใส 

สุขภาพกายแข็งแรง         

บานซับมวง  

ประเภทท่ี 2 12,000 12,000 0 √ ชมรม อสม.

บานซับมวง 

10 โครงการผูสูงอายุยิ้มใส 

สุขภาพกายแข็งแรง        

บานซับเม็ก  

ประเภทท่ี 2 12,000 12,000 0 √ ชมรม อสม.

บานซับเม็ก 

11 โครงการผูสูงอายุยิ้มใส 

สุขภาพกายแข็งแรง         

บานไทยสามัคคี  

ประเภทท่ี 2 12,000 12,000 0 √ ชมรม อสม.

บานไทย

สามัคคี 

12 โครงการผูสูงอายุยิ้มใส 

สุขภาพกายแข็งแรง          

บานสองพ่ีนอง 

ประเภทท่ี 2 12,000 12,000 0 √ ชมรม อสม.

บานสองพ่ีนอง 

13 โครงการผูสูงอายุยิ้มใส 

สุขภาพกายแข็งแรง          

บาวนมะคาปุม 

ประเภทท่ี 2 12,000 12,000 0 √ ชมรม อสม.

บานมะคาปุม 

14 โครงการสงเสริมสุขภาพ

และอนามัยเด็กปฐมวัยใน

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

ประเภทท่ี 3 20,000 20,000 0 √ ศูนยพัฒนา

เด็กเล็กบาน

โคคลาน 

15 โครงการ การพัฒนา

ความรูและทักษะการดูแล

เด็กปฐมวัยแกครูและ

ผูปกครอง 

ประเภทท่ี 3 15,000 15,000 0 √ ศูนยพัฒนา

เด็กเล็กบาน

ซับเม็ก 

16 โครงการสงเสริม

พัฒนาการ การเรียนรูของ

เด็กปฐมวัย และเรียนรู

วิธีการเอาตัวรอดเมื่อติด

อยูในรถยนต ประจำป

งบประมาณ 2567 

 

ประเภทท่ี 3 15,000 15,000 0 √ ศูนยพัฒนา

เด็กเล็กบาน

ไทยสามัคคี 



๑๕ 

 

ที ่ ชื่อแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

ประเภท

กิจกรรม 

งบประมาณที่

อนุมัติ 

งบประมาณ

ที่ใชไป 

งบประมาณ

คงเหลือ 

สถานะ

ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

17 โครงการพัฒนาระบบ    

การบริหารจัดการกองทุน

หลักประกันสุขภาพ อบต.

โคคลาน ปงบประมาณ 

2567 

ประเภทท่ี 4 33,113.49 17,625 15,488.49 √ กองทุน 

สปสช.              

อบต.โคคลาน 

 

18 ตั้งไวกรณเีกิดโรคระบาด

หรือภัยพิบัติในพ้ืนที่

ปงบประมาณ 2567 

ประเภทท่ี 5 10,000 0 10,000 √ กองทุน 

สปสช.              

อบต.โคคลาน 

ประเภทกิจกรรม 5 ประเภท 18 โครงการ 

                                            รวมทั้งส้ิน 

 

453,713.49 

 

428,225.00 

 

25,488.49 

  

 



๒๕ 

 

 
 
 
 
 

สวนท่ี 3 
แผนงานการเงิน และแผนงาน 
โครงการ/กิจกรรมกองทุนฯ 

ปงบประมาณ 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๖ 

 

 
 
 
 
 
 

3.1 แผนงานการเงินกองทุน ฯ  
ปงบประมาณ 2567 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 



๒๗ 

 

แผนการเงินประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 
กองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน 

***************************** 
1. ประมาณการรายรับ ปงบประมาณ 2567 ตามประกาศฯ พ.ศ.2561 ขอ 7 

ที ่ รายการ จำนวนเงิน (บาท) 
1 เงนิคงเหลือยกมาจากปงบประมาณ พ.ศ.2566 9,833.49 
2 เงนิท่ีไดรับการจัดสรรจาก สปสช. 295,920.00 
3 เงนิสมทบจาก อบต.โคคลาน 147,960.00 
4 รายไดอื่นๆ  0.00 
5 เงนิไดจากดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร 0.00 

รวม 453,713.49 
 
2. ประมาณการรายจาย ปงบประมาณ 2567 ตามประกาศฯ พ.ศ.2561 ขอ 10 
- คิดจากสัดสวนรายรับ ปงบประมาณ 2567 (2 3 4 5) ไมรวมเงินคงเหลือยกมาจากปงบประมาณ       
พ.ศ.2566 รวมเปนเงินจำนวน 443,880.00 บาท 

ขอ รายการ คิดเปนรอยละ จำนวนเงิน (บาท) 
(1) สนับสนุนหนวยบริการ/สถานบริการ/หนวยงานสาธารณสุข 40.28 178,766.51 
(2) สนับสนุนองคกรหรือกลุมประชาชน/หนวยงานอื่น 38.75 172,000.00 
(3) สนับสนุนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก/ผูสูงอายุ/คนพิการ 11.26 50,000.00 
(4) สนับสนุนการบริหาร/พัฒนากองทุนฯ 7.46 33,113.49 
(5) สนับสนุนกรณีโรคระบาด/ภัยพิบัติ 2.25 10,000.00 

รวม 100.00 443,880.00 
หมายเหตุ : คาใชจายตามขอ 10 (4) ไมเกินรอยละ 15 หากไมไดรวมดำเนินงานระบบ LTC และไมเกินรอย
ละ 20 หากรวมดำเนินงานระบบ LTC โดยคดิจากยอดรวมประมาณการรายรับขอ 2 ขอ 3 ขอ 4 และ ขอ 5   
(ประมาณการรายรับ) 
 
3. รายจายทั้งหมดในปงบประมาณ 2567 จำนวน 18 โครงการ ตามประกาศฯ พ.ศ.2561 ขอ 10 

ขอ รายการ คิดเปนรอยละ จำนวนเงิน (บาท) 
(1) สนับสนุนหนวยบริการ/สถานบริการ/หนวยงานสาธารณสุข 40.47 183,600.00 
(2) สนับสนุนองคกรหรือกลุมประชาชน/หนวยงานอ่ืน 39.01 177,000.00 
(3) สนับสนุนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก/ผูสูงอายุ/คนพิการ 11.02 50,000.00 
(4) สนับสนุนการบริหาร/พัฒนากองทุนฯ 7.30 33,113.49 
(5) สนับสนุนกรณีโรคระบาด/ภัยพิบัติ 2.20 10,000.00 

รวม 100.00 453,713.49 
 
 
 



๒๘ 

 

แผนงาน/โครงการ ตามแผนการเงินประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 
กองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพื้นที่ องคการบริหารสวนตำบลโคคลาน 

 

ขอ รายการ คิดเปนรอยละ จำนวนเงิน (บาท) 

(1) สนับสนุนหนวยบริการ/สถานบริการ/หนวยงานสาธารณสุข 40.47 183,600.00 

(2) สนับสนุนองคกรหรือกลุมประชาชน/หนวยงานอ่ืน 39.01 177,000.00 

(3) สนับสนุนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก/ผูสูงอายุ/คนพิการ 11.02 50,000.00 

(4) สนับสนุนการบริหาร/พัฒนากองทุนฯ 7.30 33,113.49 

(5) สนับสนุนกรณีโรคระบาด/ภัยพิบัติ 2.20 10,000.00 

รวม 100.00 453,713.49 
 

10 (1) เพื่อสนับสนุนและสงเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหนวยบริการ สถานบริการหรือหนวยงาน 
สาธารณสุข จำนวน 3 โครงการ ประกอบดวย 
 

ที ่ รายการ หนวยงาน งบประมาณ (บาท) 
1 โครงการจัดตั้งสถานีสุขภาพ (Health Station)  รพสต. โคคลาน 63,500 

2 โครงการควบคุมปองกันโรคไมติดตอเรื้อรัง  รพสต. โคคลาน 76,000 

3 โครงการมหัศจรรย 1,000 วัน Plus สู 2,500 วัน  รพสต. โคคลาน 44,100 

รวม 183,600.00 
 

10 (2) เพื่อสนับสนุนและสงเสริมการจัดกระบวนการหรือกิจกรรมสรางเสริมสุขภาพและการปองกันโรค
ขององคกร หรือกลุมประชาชน หรือหนวยงานอื่น จำนวน 10 โครงการ ประกอบดวย 
 

ที ่ รายการ หนวยงาน งบประมาณ (บาท) 
1 โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัยเดินทางปลอดภัย                 

หางไกลยาเสพติด 

โรงเรียนบานโคคลาน 30,000 

2 โครงการเด็กไทยสุขภาพดี ชีวีมีสุข  โรงเรียนบานไทยสามัคคี 25,000 

3 โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัย หางไกลยาเสพติด

ในสถานศึกษา 

โรงเรียนประเสริฐ-นอย              

รุจิรวงศ 1 

25,000 

4 โครงการสงเสริมการดูแลสุขภาวะ                                        

และสุขอนามัยในโรงเรียน 

 

โรงเรียนซับมวงวิทยา 25,000 



๒๙ 

 

 ที่ รายการ หนวยงาน งบประมาณ (บาท) 

5 โครงการผูสูงอายุยิ้มใส สุขภาพกายแข็งแรง              

บานโคคลาน 

ชมรม อสม.ม.1          12,000 

6 โครงการผูสูงอายุยิ้มใส สุขภาพกายแข็งแรง              

บานซับมวง  

ชมรม อสม.ม.2 12,000 

7 โครงการผูสูงอายุยิ้มใส สุขภาพกายแข็งแรง            

บานซับเม็ก  

ชมรม อสม.ม.3 12,000 

8 โครงการผูสูงอายุยิ้มใส สุขภาพกายแข็งแรง                 

บานไทยสามัคคี  

ชมรม อสม.ม.4 12,000 

9 โครงการผูสูงอายุยิ้มใส สุขภาพกายแข็งแรง                   

บานสองพ่ีนอง 

ชมรม อสม.ม.5 12,000 

10 โครงการผูสูงอายุยิ้มใส สุขภาพกายแข็งแรง                 

บานมะคาปุม 

ชมรม อสม.ม.6 12,000 

รวม 177,000.00 

 

10 (3) เพื่อสนับสนุนและสงเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของศูนยพัฒนาเด็กเล็กหรือศูนยที่ดำเนิน
กิจกรรมเกี่ยวกับ การพัฒนา และดูแลเด็กเล็กในชุมชน ศูนยพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุในชุมชน หรือ
หนวยงานท่ีรับผดิชอบศูนยพัฒนาเด็กเล็กหรือศูนยที่ดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กใน
ชุมชน หรือการพัฒนา และฟนฟูคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ หรือคนพิการในชุมชน จานวน 3 โครงการ 
ประกอบดวย 

ที ่ รายการ หนวยงาน งบประมาณ (บาท) 
1 โครงการสงเสริมสุขภาพและอนามัยเด็กปฐมวัยในศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก 

กองการศึกษาฯ 20,000 

2 โครงการ การพัฒนาความรูและทักษะการดูแลเด็ก

ปฐมวัยแกครูและผูปกครอง 

กองการศึกษาฯ 15,000 

3 โครงการสงเสริมพัฒนาการ การเรียนรูของเด็กปฐมวัย 

และเรียนรูวิธีการเอาตัวรอดเมื่อติดอยูในรถยนต 

ประจำปงบประมาณ 2567 

กองการศึกษาฯ 15,000 

รวม 50,000.00 



๓๐ 

 

10 (4) เพื่อสนับสนุนคาใชจายในการบริหารหรือพัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพใหมีประสิทธิภาพของ 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น ไมเกินรอยละ 15 ของเงินรายรับของกองทุนหลักประกันสุขภาพตามขอ 7 
วรรคหนึ่ง ในแตละปงบประมาณนั้น หากองคกรปกครองสวนทองถิ่นใด ไดรับเงินเพิ่มตามขอ 7 วรรคสอง 
อาจสนับสนุนคาใชจายเพิ่มเติมไดอีกไมเกินรอยละ 5 กรณีที่มีความจำเปนตองใชจายเพื่อจัดหาครุภัณฑท่ี
เกี่ยวของโดยตรง ใหสนับสนุนไดในวงเงินตามความจำเปน และครุภัณฑที่จัดหาไดใหเปนทรัพยสินของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นนั้น จำนวน ๑ โครงการ ประกอบดวย 

ที ่ รายการ หนวยงาน งบประมาณ (บาท) 
1 โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการกองทุน

หลักประกันสุขภาพ อบต.โคคลาน ปงบประมาณ 2567 
กองทุน สปสช. 
อบต.โคคลาน 

33,113.49 

รวม 33,113.49 
 
10 (5) เพื ่อสนับสนุนและสงเสริมกิจกรรมกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพื้นที ่ ในการปองกัน                  
และแกไขปญหา สาธารณสุขไดตามความจำเปน เหมาะสมและทันตอสถานการณ (ตั้งไวกรณีเกิดโรค
ระบาดหรือภัยพิบัติในพื้นท่ี) จำนวน ๑ โครงการ ประกอบดวย 

ที ่ รายการ หนวยงาน งบประมาณ (บาท) 
1 ตั้งไวกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพ้ืนที่

ปงบประมาณ 2567 
กองทุน สปสช. 
อบต.โคคลาน 

10,000.00 

รวม 10,000.00 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



๓๑ 

 

โครงการที่ไดรับการสนับสนุนงบประมาณดำเนินงาน 
จากกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน ประจำปงบประมาณ 2567 

ที ่ โครงการ ผูเสนอ งบประมาณ (บาท) 

กิจกรรมประเภทที่ 1 การสนับสนุนหนวยบริการ หรือสถานบริการ หรือหนวยงานสาธารณสุขในพื้นที่  
จำนวน 3 โครงการ 
1 โครงการจัดตั้งสถานีสุขภาพ (Health Station)  รพสต. โคคลาน 63,500 

2 โครงการควบคุมปองกันโรคไมติดตอเรื้อรัง  รพสต. โคคลาน 76,000 

3 โครงการมหัศจรรย 1,000 วัน Plus สู 2,500 วัน  รพสต. โคคลาน 44,100 

รวม 183,600.00 
 

ที ่ โครงการ ผูเสนอ งบประมาณ (บาท) 

กิจกรรมประเภทที่ 2 การสรางเสริมสุขภาพโดยประชาชน และชุมชนทองถิ่น/หนวยงานอื่นในพื้นท่ี  
จำนวน 10 โครงการ 
1 โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัยเดินทางปลอดภัย                 

หางไกลยาเสพติด 

ร.ร.บานโคคลาน 30,000 

2 โครงการเด็กไทยสุขภาพดี ชีวีมีสุข  ร.ร.บานไทยสามัคคี 25,000 

3 โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัย หางไกลยาเสพติดใน

สถานศึกษา 

ร.ร.ประเสริฐ-นอย              

รุจิรวงศ 1 

25,000 

4 โครงการสงเสริมการดูแลสุขภาวะ                                        

และสุขอนามัยในโรงเรียน 

ร.ร.ซับมวงวิทยา 25,000 

5 โครงการผูสูงอายุยิ้มใส สุขภาพกายแข็งแรงบานโคคลาน ชมรม อสม.ม.1          12,000.00 

6 โครงการผูสูงอายุยิ้มใส สุขภาพกายแข็งแรงบานซบัมวง  ชมรม อสม.ม.2 12,000.00 

7 โครงการผูสูงอายุยิ้มใส สุขภาพกายแข็งแรงบานซับเม็ก  ชมรม อสม.ม.3 12,000.00 

8 โครงการผูสูงอายุยิ้มใส สุขภาพกายแข็งแรง                         

บานไทยสามัคคี  

ชมรม อสม.ม.4 12,000.00 

9 โครงการผูสูงอายุยิ้มใส สุขภาพกายแข็งแรง                        

บานสองพ่ีนอง 

ชมรม อสม.ม.5 12,000.00 



๓๒ 

 

ที ่ โครงการ ผูเสนอ งบประมาณ (บาท) 

10 โครงการผูสูงอายุยิ้มใส สุขภาพกายแข็งแรง                  

บานมะคาปุม 

ชมรม อสม.ม.6 12,000.00 

รวม 177,000.00 
 

ที ่ โครงการ ผูเสนอ งบประมาณ (บาท) 
กิจกรรมประเภทที่ 3 การสนับสนุนการดูแลเด็กเล็ก ผูสูงอายุ คนพิการ และผูปวยโรคเรื้อรัง  
จำนวน 3 โครงการ 
1 โครงการสงเสริมสุขภาพและอนามัยเด็กปฐมวัยในศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก 

กองการศึกษาฯ 20,000.00 

2 โครงการ การพัฒนาความรูและทักษะการดูแลเด็ก

ปฐมวัยแกครูและผูปกครอง 

กองการศึกษาฯ 15,000.00 

3 โครงการสงเสริมพัฒนาการ การเรียนรูของเด็กปฐมวัย 

และเรียนรูวิธีการเอาตัวรอดเมื่อติดอยูในรถยนต 

ประจำปงบประมาณ 2567 

กองการศึกษาฯ 15,000.00 

รวม 50,000.00 
 

ที ่ โครงการ ผูเสนอ งบประมาณ (บาท) 
กิจกรรมประเภทที่ 4 การบริหารจัดการกองทุน/พัฒนาศักยภาพกรรมการ/และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
จำนวน 1 โครงการ 
1 โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการกองทุน

หลักประกันสุขภาพ อบต.โคคลาน ปงบประมาณ 2567 
กองทุน สปสช.           
อบต.โคคลาน 

33,113.49 

รวม 33,113.49 
 

ที ่ โครงการ ผูเสนอ งบประมาณ (บาท) 
กิจกรรมประเภทที่ 5 กรณีเกิดโรคระบาด หรือภัยพิบัติในพื้นท่ี จำนวน 1 โครงการ 
1 ตั้งไวกรณเีกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพ้ืนที่

ปงบประมาณ 2567 
กองทุน สปสช.             
อบต.โคคลาน 

10,000.00 

รวม 10,000.00 
รวมทั้งหมด 5 ประเภทกิจกรรม 18 โครงการในปงบประมาณ 2567 453,713.49 

 
 
 
 



๓๓ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๓.๒ แผนงาน/โครงการกองทุนฯ  

ปงบประมาณ ๒๕๖7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๔ 

 

สรุปสัดสวนการใชงบประมาณดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม 
กองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน ปงบประมาณ ๒๕๖7 

 

1. รายรับท้ังหมดในปงบประมาณ 2567 ตามประกาศฯ พ.ศ.2561 ขอ 7 
ที ่ รายการ จำนวนเงิน (บาท) 
1 ยอดยกมา ป 2566 9,833.49 
2 เงินคาบริการสาธารณสุขที่ไดรับจากสำนักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ 317,025.00 

3 เงินอุดหนุนหรืองบประมาณที่ไดรับจากองคกรปกครองสวนทองถิ่น 158,513.00 

4 เงินที่ไดจากดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 837.31 

5 เงินรายไดอื่นๆ 0.00 

รวม 486,208.80 
 
2. รายจายทั้งหมดในปงบประมาณ 2567 จำนวน 18 โครงการ ตามประกาศฯ พ.ศ.2561 ขอ 10 

ขอ รายการ จำนวนโครงการ คิดเปนรอยละ จำนวนเงิน (บาท) 
(1) สนับสนุนหนวยบริการ/สถานบริการ/

หนวยงานสาธารณสุข 

3 42.88 183,600.00 

(2) สนับสนุนองคกรหรือกลุมประชาชน/

หนวยงานอื่น 

10 41.33 177,000.00 

(3) สนับสนุนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก/ผูสูงอายุ/          

คนพิการ 

3 11.68 50,000.00 

(4) สนับสนุนการบริหาร/พัฒนากองทุนฯ 1 4.11 17,625.00 

รวม 17 100.00 428,225.00 
 
คงเหลือยอดยกไป ปงบประมาณ 2568 จำนวน 57,983.80 บาท 
 
 
 



๓๕ 

 

 
 
 
 
 
 

สวนท่ี 4 
การติดตามประเมินผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๓๖ 

 

สวนที ่4 
การติดตามประเมินผล 

การนำแผนงาน/โครงการของกองทุนสุขภาพตำบล ไปสูการปฏิบัติ การติดตาม และประเมินผล 
แผนสุขภาพตำบล เปนขั้นตอนท่ีสำคัญที่ตองดาเนินการตอเนื่องจากขั้นตอนการอนุมัติโครงการ กลาวคือ 
เม่ือคณะกรรมการไดอนุมัติโครงการแลว ตองมีการปฏิบัติเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคของแตละโครงการที่ได 
กำหนดไว 
การติดตาม และประเมินผลโครงการ 

การติดตาม (Monitoring) และการประเมินผล (Evaluation) เปนภารกิจหลักในการควบคุมงาน 
ที่ผูบริหารทุกระดับชั้นจะตองปฏิบัติในปริมาณท่ีมากนอยและวิธีการที่แตกตางกัน ในระบบการบริหารนั้น 
การควบคุม คือ การตรวจสอบการทำงานและกำกับการปฏ ิบ ัต ิ (Checking and Directing actions)          
โดยการติดตามตรวจสอบและเก็บรวบรวมขอมูลผลการปฏิบัติงานที่ปฏิบัติไดจริง แลวนำมาเปรียบเทียบกับ 
เปาหมาย หรือกับมาตรฐานที่ไดกำหนดไว แลวดำเนินวิธีการท่ีเหมาะสมหรือวิธีการในการแกไขปรับปรุงให 
ดีมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึนตอไป 
หนวยงานรับผิดชอบ 

กองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน 
คณะกรรมการติดตาม และประเมินผลโครงการ 

คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน ไดมีมติในการประชุม
ครั้งที่ 1/2567 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2566 ใหแตงตั้งคณะอนุกรรมการติดตาม และประเมินผลโครงการ 
ดังรายชื่อตอไปนี ้

1. นายระพีพัฒน อูตะเภา   นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ     ประธานอนุกรรมการประเมินผล 

2. นางสาวนวลจันทร ทับหัวหนอง   ผูชวยนักวิชาการสาธารณสุข             อนุกรรมการ 

3. นางสาวพรวิไล  แสนโคตร  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ        เลขานุการ/อนุกรรมการ 

มีบทบาทหนาที่ ดังนี ้
1. กลั่นกรองและตรวจสอบกิจกรรมตามแผนงานหรือโครงการที่ขอรับการสนับสนุนใหถูกตองตาม

หลักเกณฑและวัตถุประสงคของกองทุนฯ  
2. จัดทำระบบขอมูลและแผนการดำเนินงานใหเปนไปตามแผนงานโครงการที่คณะกรรมการกองทุน

อนุมัติและตามหลักเกณฑที่คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติกำหนด 
3. รับผิดชอบและตรวจสอบการรับเงิน  การจายเงิน  การเก็บรักษาเงินและการจัดทำบัญชีเงินหรือ

ทรัพยสินในกองทุนฯ ใหเปนไปตามหลักเกณฑที่คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติกำหนด 
4. จัดทำสรุปรายงานผลการดำเนินงาน รายงานการรับเงิน การจายเงินและเงินคงเหลือระบบ

อิเล็กทรอนิกสสารสนเทศหรือระบบอ่ืน และนำเสนอรายงานใหคณะกรรมการกองทุนทราบภายใน 15 วันนับ
จากวันสิ้นไตรมาส และภายในเดือนธันวาคมของทุกป ตามรูปแบบที่สำนักงานกำหนด 
          5. รายงานอุปสรรคปญหาและการดำเนินการแกไข รวมทั้งเสนอแนะขอคิดเห็นที่เปนประโยชนตอการ

บริหารจัดการกองทุน 

          6. งานอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการกองทุนฯ มอบหมาย 

 

 



๓๗ 

 

 
 
 
 
 
 
 

สวนท่ี 5 
ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๓๘ 

 

ปฏิทินการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ 25๖7 
กองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน 

ไตรมาส เดือน กิจกรรมการดำเนินงาน/สิ่งที่กองทุนฯตองดำเนินการ ผูรับผิดชอบ 
ไตรมาส 1 ต.ค. 2566 1. สรปุผลการดำเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ.2566 

2. ประชาสัมพันธการนำสงแผนงาน/โครงการดานสุขภาพ เพือ่รบัการสนับสนนุ
งบประมาณดำเนินงานจากกองทุนฯ ปงบประมาณ 2567 

กองทุนฯ 

พ.ย.-ธ.ค. 
2566 

๑. จัดทำแผนงาน/โครงการแบบบูรณาการ/มีสวนรวม ประจำป 2567 

(๕ หมวด/๗ กลุมเปาหมายตามชุดสิทธปิระโยชน/ปญหาและความตองการดาน
สุขภาพของประชาชนในพื้นที่) 
๒. แตงตั้งคณะกรรมการกองทุนฯ 

๓. แตงตั้งคณะอนุกรรมการกองทุนฯ 

กองทุนฯ/ 
ภาคี

เครอืขาย 
ฯ/สปสช. 

ไตรมาส 2 ม.ค. 2567 1. จัดประชุมคณะอนุกรรมการฝายพิจารณากลัน่กรองแผนงาน/โครงการ ครั้งที๑่ 

๒. จัดประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ ครั้งที่ ๑ 

๓. ประกาศใชระเบียบกองทนุหลักประกันสุขภาพ อบต.โคคลาน พ.ศ.๒๕๖7 

๔. บันทึกขอมูลโครงการลงโปรแกรมระบบบริหารจัดการกองทนุ สปสช. เพื่อ
อนุมัติงบประมาณดำเนินงาน 

กองทุนฯ 

ก.พ. 2567 1. ขับเคลื่อน/สนบัสนุนการดำเนินงานกองทนุ กองทุนฯ 
มี.ค. 2567 1.ขับเคลื่อน/สนับสนนุการดำเนินงานกองทนุ กองทุนฯ 

ไตรมาส 3 เม.ย. 2567 1.จัดประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ ครั้งที่ 2 ติดตามผลการดำเนินงานตาม
โครงการหรือกิจกรรมของหนวยงาน/องคกร ที่กองทุนฯ ใหการสนับสนุน และ
รายงานสถานะการเงินตามไตรมาส 
2. ขับเคลื่อน/สนับสนนุการดำเนินงานกองทนุ 

กองทุนฯ 

พ.ค. 2567 1. ขับเคลื่อน/สนับสนนุการดำเนินงานกองทนุ กองทุนฯ 
 มิ.ย. 2567 1. ขับเคลื่อน/สนับสนนุการดำเนินงานกองทนุ กองทุนฯ 

ไตรมาส 4 ก.ค. 2567 1. ขับเคลื่อน/สนับสนนุการดำเนินงานกองทนุ กองทุนฯ 
ส.ค. 2567 1. ขับเคลื่อน/สนับสนนุการดำเนินงานกองทนุ กองทุนฯ 
ก.ย. 2567 1. ขับเคลื่อน/สนับสนนุการดำเนินงานกองทนุ 

2. ทบทวนปญหาสาธารณสุขในพ้ืนที ่ 
3. ติดตามการบันทึกรายงานผานระบบโปรแกรมระบบออนไลน 
http://obt.nhso.go.th ใหถูกตองและเปนปจจุบัน  
4. จัดทำสรปุผลการดำเนินงานกองทุนฯ ปงบประมาณ ๒๕๖7 และแจงภาค ี

เครอืขายฯ เพื่อทราบ 

5. คืนขอมูลผลการดำเนนิงานกองทุนฯ ประจำปงบประมาณ ๒๕๖7 สูชุมชน 

กองทุนฯ 

หมายเหตุ : กิจกรรมอาจปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสม 

 
 

 
 

 



๓๙ 

 

 
 
 
 

ประกาศกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน 
เรื่อง ระเบียบกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนโคคลาน  

***************************** 
                      โดยที ่คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติไดออกประกาศ เรื ่อง หลักเกณฑเพ่ือ 
สนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ ่น ดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับ 
ทองถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. 2561 เพื่อปรับปรุงหลักเกณฑใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น เปนผูดำเนินงานและ 
บริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพื้นที่ ใหมีความเหมาะสมเกิดประสิทธิภาพใน    
การ ดำเนินงาน และยกเลิกประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เรื่อง การกำหนดหลักเกณฑ
เพื่อ สนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น ดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ          
ในระดับ ทองถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ. 2557 และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559 และฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 

                     ฉะนั้น เพื่อใหการดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.โคคลาน 
เปนไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติเรื่อง การกำหนด หลักเกณฑเพื่อสนับสนุนให
องคกรปกครองสวนทองถิ่น ดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพื้นที่ 
พ.ศ. 2561  
                     อาศัยอำนาจตามความในขอ 16 (3) แหงประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพเรื ่อง 
หลักเกณฑ เพื่อสนับสนุนใหองคการบริหารสวนตำบลหรือเทศบาลดำเนินงานและบริหารจัดการระบบ 
หลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพื ้นที ่ พ.ศ. 2561 และเอกสารหมายเลข 1 แนบทายประกาศ 
คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ เรื่อง หลักเกณฑเพื่อสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น ดำเนินงาน 
และบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. 2561 หมวดที่ 3 ขอ 6 ขอ 7 
และ ขอ 8 ประกอบมติการประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.โคคลาน ครั้งที่ 1/2567 
เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม พ.ศ. 2566 คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.โคคลาน จึงออกระเบียบ
ไวดังตอไปนี ้
                   ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.โคคลาน วาดวยเรื่อง 
การดำเนินงานและการบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ  
                  ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับ ตั้งแตวันที่ประกาศเปนตนไป  
                  ขอ 3. ใหประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพใหประธานกรรมการกองทุน
หลักประกันสุขภาพ อบต.โคคลาน รักษาการตามระเบียบนี้ มีอำนาจตีความวินิจฉัยปญหากำหนดหลักเกณฑ
และกำหนดวิธีปฏิบัต ิเพ่ือดำเนินการใหเปนไปตามระเบียบนี ้รักษาการตามระเบียบนี้ มีอำนาจตีความวินิจฉัย
ปญหากำหนดหลักเกณฑและกำหนดวิธีปฏิบัติเพ่ือดำเนินการใหเปนไปตามระเบียบนี ้
                ขอ ๔. ในระเบียบนี ้
                “องคการบริหารสวนตำบล” หมายความวา องคการบริหารสวนตำบลโคคลาน 
                “กองทุน” หมายความวา กองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน 



๔๐ 

 

                “ประกาศกองทุน” หมายความวา ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ เรื่อง หลักเกณฑ
เพ่ือสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น ดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกัน สุขภาพในระดับ
ทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 2561 
                “คณะกรรมการกองทุน” หมายความวาคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.โคคลาน 
                “คณะอนุกรรมการ” หมายความวา คณะอนุกรรมการที ่คณะกรรมการกองทุนแตงตั ้งเพื่อ 
ชวยเหลือในการปฏิบัติหนาที่ตามที่คณะกรรมการกองทุนมอบหมาย หรือตามที่ประกาศกองทุนกำหนด  
                “คณะทำงาน” หมายความวา คณะทำงานที่คณะกรรมการกองทุนแตงตั้ง เพื่อชวยเหลือในการ
ปฏิบัติหนาที่ตามที่คณะกรรมการกองทุนมอบหมาย หรือตามที่ประกาศกองทุนกำหนด  
                 “ที่ปรึกษาคณะกรรมการกองทุน” หมายความวา สาธารณสุขอำเภอ หัวหนาหนวยบริการ 
ประจำที่จัดบริการสาธารณสุขในพื้นที่ และทองถิ่นอำเภอ 
                “เจาหนาที่” หมายความวา บุคลากรของ อบต.โคคลาน ที่ไดรับการแตงตั้งใหปฏิบัติหนาที่
เก่ียวกับการดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุน หมวด 1 การบริหารทั่วไป  

               ข อ ๕ การดำเนินงานและบริหารจ ัดการกองทุน ใหเป นไปตามประกาศคณะกรรมการ 
หลักประกันสุขภาพแหงชาติ หรือหลักเกณฑเพื่อสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นดำเนินงาน และ 
บริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ ่นหรือพื ้นที ่ พ.ศ. 2561 กรณีคณะกรรมการ
หลักประกันสุขภาพแหงชาติ หรือสำนักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาต ิไดมีการแกไข เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง 
ประกาศกองทุนหรือกำหนดหลักเกณฑเพ่ิมเติม ใหระเบียบนี้มีผลบังคับใช ตอไปเทาที่ไมขัดแยง  
               ขอ ๖ การดำเนินงานทางดานธุรการระบบงานสารบรรณ รูปแบบเอกสาร แบบฟอรมตาง ๆ ให
เปนไปตามที่ อบต.โคคลาน ทั้งนี้ตองไมขัดแยงกับประกาศกองทุน หมวด 2 คาตอบแทนการประชุม คาใชจาย
ในการเดินทางไปราชการ และคาใชจายอ่ืนในการปฏิบัติหนาที ่ 

    ขอ 7 ใหคณะกรรมการกองทุน แตงตั้งคณะอนุกรรมการ คณะทำงานฝายตางๆ มาชวยดำเนินงาน 
และบริหารจัดการหรือเพ่ือปฏิบัติหนาที่ตามที่คณะกรรมการกองทุน มอบหมาย 
               ขอ 8 ใหคณะกรรมการกองทุน ที่ปรึกษาคณะกรรมการองทุน คณะอนุกรรมการ คณะทำงาน 
ไดรับคาตอบแทนในการประชุม ดังนี ้
                     8.1 คาตอบแทนในการประชุมสำหรับกรรมการหรือที่ปรึกษา ไมเกินครั้งละ ๔๐๐ บาท     
ตอคน เดือนหนึ่งไมเกิน ๘๐๐ บาท 
                     8.2 คาตอบแทนในการประชุมสำหรับคณะอนุกรรมการ ไม เก ินครั้งละ 300 บาท             
ตอคน เดือนหนึ่งไมเกิน ๖๐๐ บาท 
  8.3 คาตอบแทนในการประชุมสำหรับคณะทำงาน ไมเกินครั้งละ ๒๐๐ บาทตอคน เดือน
หนึ่งไมเกิน 400 บาท 
               ขอ 9 คาตอบแทนในการประชุมสำหรับบุคคลภายนอกที่เขารวมประชุมคณะกรรมการ กองทุน 
หรือคณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงาน ใหเบิกจายคาตอบแทนไดเทากับคณะกรรมการกองทุน หรือ 
คณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงาน แลวแตกรณ ี 
              ขอ 10 คาตอบแทนในการประชุมสำหรับเจาหนาที ่ของ อบต.โคคลาน ที ่เข ารวมประชุม
คณะกรรมการกองทุน หร ือคณะอนุกรรมการ หร ือคณะทำงาน ให เบ ิกจ ายคาตอบแทนไดเทากับ 
คณะกรรมการกองทุน หรือคณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงาน แลวแตกรณ ี
              ขอ 11 คณะกรรมการกองทุน มีอำนาจปรับอัตราคาตอบแทนในการประชุมระหวาง ปงบประมาณ 
ทั้งนี้ตามมติที่คณะกรรมการกองทุนกำหนดแตละปงบประมาณได  
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              ขอ 12 คาใชจายในการเดินทางไปราชการของคณะกรรมการกองทุน ที่ปรึกษา คณะกรรมการ
กองทุน อนุกรรมการ คณะทำงาน เจาหนาที่ และบุคคลภายนอก ใหเบิกจายไดในอัตราไมเกิน ระเบียบของ
ทางราชการโดยอนุโลม ทั้งนี้ โดยการอนุมัติของประธานกรรมการองทุน 
              ขอ 13 คาใชจายในการจัดประชุม หรือคาใชจายอื่น ๆ ในการปฏิบัติหนาที่ ที่มิไดกำหนดไวใน 
ระเบียบนี้ ใหเบิกจายไดในอัตราไมเกินระเบียบของทางราชการโดยอนุโลม 
              ขอ 14 คาใชจายในการดำเนินงาน และการบริหารจัดการ หรือพัฒนากองทุนตองไมเกิน อัตรา
รอยละของเงินรายรับของกองทุนตามที่ประกาศกองทุนกำหนด  
             ขอ 15 คาตอบแทนการประชุม คาใชจายในการเดินทางไปราชการ และคาใชจายอื่นในการปฏิบติั
หนาที่ ที่อยูระหวางดำเนินการ หรือเบิกจายไปกอนวันที่ระเบียบนี้ใชบังคับใหถือเปนรายจายที่จายได ตาม
ระเบียบนี้  

ประกาศ ณ วันที ่12 เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. 2565   

 

 
 

                                 (นายอิศวร   งามสอน) 
                     ประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
                         องคการบริหารสวนตำบลโคคลาน 
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คำสั่งองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน 
ที ่03 /๒๕๖5 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน 
....................................................... 

เพื่อใหการดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพื้นที่
เปนไปตามมาตรา ๔๗ แหงพระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๕  ประกอบกับขอ ๖ และ 
๑๒ วรรคหา แหงประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. 
๒๕๖๑ ลงวันที่ ๑๓ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๑ องคการบริหารสวนตำบลโคคลาน จึงออกคำสั่งไวดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ทีป่รึกษาคณะกรรมการกองทุน ประกอบดวย 
1.1 สาธารณสุขอำเภอตาพระยา 
1.2 ผูอำนวยการโรงพยาบาลตาพระยา 
1.3 ทองถ่ินอำเภอตาพระยา 

 ขอ ๒ กรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ประกอบดวย 
1. นายอิศวร  งามสอน  นายก อบต.โคคลาน  ประธานกรรมการ 
2. นายแกวไพทูล หงษา  ผูทรงคณุวุฒิในทองถิ่น  กรรมการ 
3. นายพิษณุชัย  แสงโพธิ์ดา ผูทรงคุณวุฒิในทองถ่ิน  กรรมการ 
4. นายรังสิทธิ์  นาโล  สมาชิก สภา อบต.โคคลาน กรรมการ 
5. นายทรงวุฒิ  ดาบจันทร สมาชิก สภา อบต.โคคลาน กรรมการ 
6. นางสาวบัณฑิตา ทองนำ ผอ.รพ.สต.โคคลาน  กรรมการ 
7. นางสายบัว ทับหัวหนอง ผูแทน อสม.   กรรมการ 
8. นายสมัย ทองดาษ  ผูแทน อสม.   กรรมการ 
9. นายเกียรติชัย ศรีสุข  ผูแทนหมูบาน   กรรมการ 
10. นางนงคเยาว มิตรครบุรี ผูแทนหมูบาน   กรรมการ 
11. นายคำผาง  ประวันเทา ผูแทนหมูบาน   กรรมการ 
12. นายสัญญา สิงหสีทา  ผูแทนหมูบาน   กรรมการ 
13. นางพิมพพิมล หาญเขียว ผูแทนหมูบาน   กรรมการ 
14. นางสำรวย  จารัตน  ปลัด อบต.โคคลาน  กรรมการ/เลขานุการ 
15. นายเทอดเกียรติ  พัฒนนิติศักดิ์  รองปลัด อบต.โคคลาน     กรรมการ/ผูชวยเลขานุการ 

ขอ 3 ใหคณะกรรมการตาม ขอ 2 มีอำนาจหนาที่ดังตอไปนี ้

1. พิจารณาอนุมัติแผนการเงนิประจำปของกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
2. พิจารณาอนุมัติโครงการหรือกิจกรรม  ใหเปนไปตามวัตถุประสงคของกองทุนตาม ขอ 10 



๔๓ 

 

3. ออกระเบียบที่จำเปนเพ่ือประสิทธิภาพในการบริหารกองทุน  ท้ังนี้ ตองไมขัดหรือแยงกับ                    
ประกาศนี้ 
4. สนับสนุนใหบุคคลในทองถิ่นสามารถเขาถึงบริการสาธารณสุขทั้งที่บาน ในชุมชนหรือ     
หนวยบริการไดอยางทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 
5. ใหคำแนะนำในการจัดทำขอมูลและโครงการ หรือกิจกรรที ่เกี ่ยวกับงานสาธารณสุข                            
ของกลุมเปาหมาย หนวยงาน องคกรหรือกลุมประชาชน และองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
6. พิจารณาใหความเห็นชอบรายงานผลการดำเนินงาน รายงานการรับเงิน การจายเงินและ
เงินคงเหลือกองทุนหลักประกันสุขภาพ 

   ขอ 4 ใหคณะกรรมการตาม ขอ 2 มีวาระอยูในตำแหนงและอำนาจหนาที่ แหงประกาศ
คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เรื ่อง หลักเกณฑเพื่อสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น
ดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. 2561 ลง วันที่ 13 
กันยายน พ.ศ. 2561 
 

ทั้งนี้ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

สั่ง ณ วันที่ 30 เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 
 

 

    (นายอิศวร  งามสอน) 
ประธานคณะกรรมการบริหาร 

  กองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



๔๔ 

 

 
 
 

คำสั่งกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน 
  ที่ 1 /2566 

เรื่อง  แตงตั้งคณะอนุกรรมการและคณะทำงานเพื่อชวยเหลือการดำเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพ
องคการบริหารสวนตำบลโคคลาน 

 

ตามที่คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน ไดแตงตั้ง
คณะทำงานเพื่อชวยเหลือการดำเนินงานของกองทุนตามคำสั่งกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวน
ตำบลโคคลาน ครั้งที่ 1/2566 ลงวันที่ 2 มีนาคม 2566 นั้น 

เพื่อใหการบริหารงานของกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน  
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพอาศัยอำนาจตามขอ  11 (8)  แหงประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
แหงชาติ  เรื ่อง  การกำหนดหลักเกณฑเพื ่อสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ ่นดำเนินงานและ         
บริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. 2557 ลงวันที่ 19 กุมภาพันธ  
2557 คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน จึงมีมติในการประชุมครั้ง
ที่ 1/2567  ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2566 แตงตั้งคณะอนุกรรมการและคณะทำงานกองทุนหลักประกัน
สุขภาพองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน เพ่ือชวยเหลือการดำเนินงานของกองทุน ดังนี ้

 

1. คณะอนุกรรมการ ดานการพิจารณากลั่นกรองโครงการ/รางแผน/ระเบียบกองทุนฯ 
1. นางธนวดี  ศรีแกว             ประธานอนุกรรมการจัดทำแผน 
2. นางสาวอรามศรี  แสนกรุณา     อนุกรรมการ 
3. นางสาวพวงพยอม ไลไธสง     อนุกรรมการ 
4. นางสุดารัตน  ตั้งตนตระกูลกิจ    เลขานุการ/อนุกรรมการ 

มีหนาที ่
  1. จัดทำระเบียบเกี่ยวกับการจัดตั้งหรือการดำเนินงานหรือบริหารจัดการกองทุน  เพื่อเปน

เครื่องมือในการดำเนินงาน 

  2. ตรวจสอบและพิจารณากลั่นกรอง กิจกรรมตามแผนงาน/โครงการที่ขอรับการสนับสนุน                   
จากกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน  ใหเปนไปตามหลักเกณฑและวัตถุประสงค
ของการจัดตั ้งกองทุน และเปนไปตามประกาศ สปสช.พรอมทั ้งเสนอความคิดเห็นตามแบบ กท.3                         
เพ่ือใชประกอบการพิจารณาอนุมัติของคณะกรรมการกองทุน 

  3. ปฏิบัติหนาที่อื่นๆตามที่คณะกรรมการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหาร
สวนตำบลโคคลานมอบหมาย 

2. คณะอนุกรรมการ ดานการเงินและบัญช ี  
    1. นางสาวธัญญชยา  บุญกอด    ประธานอนุกรรมการการเงิน 
  2. นางสาวสุมาลี  จันทมณ ี    อนุกรรมการ 
  3. นางสาวยุวดี  หอมนอก    เลขานุการ/อนุกรรมการ 



๔๕ 

 

มีหนาที่ 
  1. รับผิดชอบการรับเงิน-จายเงิน ใหเปนไปตามประกาศสำนักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ 

และระเบียบกองทุนที่กำหนด โดยตรวจสอบความถูกตอง ครบถวนของเอกสารกอนการเบิกจายเงินทุกครั้ง 
  2. บันทึกบัญชีโดยแยกจากระบบบัญชีปกติขององคการบริหารสวนตำบลโคคลาน 
  3. จัดทำสรุปผลการดำเนินงาน  รายงานการรับเงิน - จายเงินและเงินคงเหลือประจำเดือน  

ประจำไตรมาส และประจำปงบประมาณ ดวยระบบอิเล็กทรอนิกสสารสนเทศหรือระบบอื่นและนำเสนอ
รายงานการเงินใหคณะกรรมการกองทุนทราบ 

  4. จัดทำเช็คและเบิกจายเช็ค 

5. รับผิดชอบจัดเก็บเอกสาร หลักฐานดานการเงินและการบัญชีของกองทุนไวเพื่อการตรวจสอบ 

  6. หนาที่อื่นๆตามที่คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบล
โคคลานมอบหมาย 

3. คณะอนุกรรมการ ดานการติดตามประเมินผล  
  1. นายระพีพัฒน อูตะเภา   ประธานอนุกรรมการประเมินผล 
  2. นางสาวนวลจันทร ทับหัวหนอง    อนุกรรมการ 
  3. นางสาวพรวิไล  แสนโคตร   เลขานุการ/อนุกรรมการ 
มีหนาที่ 
   1. จัดทำแบบติดตามและดำเนินการติดตามประเมินผลกิจกรรมตามโครงการที่กองทุนให
การสนับสนุน 

  2. จัดทำรายงานติดตามประเมินผล  ปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะตอที่ประชุมคณะกรรมการกองทุน
เพื่อดำเนินการแกไขตอไป 

  3. ประชาสัมพันธสรางความรู ความเขาใจเก่ียวกับกองทนุ/ระเบียบของกองทุน ใหประชาชน
ทราบผานสื่อสาธารณะรูปแบบตาง ๆ 

  4. ปฏิบัติหนาที่อื่นๆ ตามที่คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวน
ตำบลโคคลานมอบหมาย 

4. คณะทำงาน ดานการดำเนินงานกองทุน   
  1. นางสาววรลักษณ ปรัชญพฤทธิ ์  ประธานอนุกรรมการประชาสัมพันธ 
   2. นายกฤษฎา  คนสูงเนิน    อนุกรรมการ 
   3. นางสาวกัลยา  สุดาจันทร   เลขานุการ/อนุกรรมการ 
มีหนาที่ 

  1. ดำเนินการจัดประชุมคณะกรรมการกองทุนและคณะอนุกรรมการใหเปนไปตามที่ระเบียบ
กองทุนกำหนด 

   2. ในการประชุมแตละครั้งใหจัดเตรียมเอกสาร  สถานที่และอุปกรณตางๆใหพรอมและ
เพียงพอสำหรับการประชุม 

3. จัดทำรายงานการประชุมใหแลวเสร็จภายใน 20 วันทำการ นับแตวันประชุม 
  4. จัดทำสรุปแบบ กท.3/1  โครงการที่ไดรับอนุมัติใหเปนไปตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ

กองทุน  เพ่ือใชเปนหลักฐานประกอบการเบิกจายเงินยืมตามระเบียบ 



๔๖ 

 

ดานธุรการ 

1. รับ-สง บันทึกขอมูลและจัดเก็บเอกสารการดำเนินงานของกองทุนใหเปนระเบียบ 
    2. จัดซื้อ-จัดจางพัสดุที่จำเปนในการบริหารหรือพัฒนากองทุนตามระเบียบขอ 10(4) 
ประกอบขอ 36 (1) 

  3. จัดทำเอกสารประกอบการเบิกจายเงินตามโครงการที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการ
กองทุนตามระเบียบขอ 32 

  4. จัดทำสรุปผลการดำเนินงาน รายงานการรับจายและเงินคงเหลือของกองทุนเมื่อ           
สิ้นปงบประมาณ  โดยจัดทำสรุปเปนรูปเลมใหแลวเสร็จภายในเดือนธันวาคมของทุกป  นำเขาที ่ประชุม
คณะกรรมการกองทุนเพื่อขอความเห็นชอบกอนรายงานใหสำนักงานสาขาจังหวัด  สำนักงานเขต  สำนักงาน
หลักประกันสุขภาพแหงชาติ  และสำนักงานตรวจเงินแผนดินตามระเบียบขอ 16(7) 

ดานทรัพยสินของกองทุน 
  1. จัดการเกี่ยวกับการควบคุม  การยืม  การบำรุงรักษา  การซอมแซม  การจำหนายหรือ          

การดำเนินการใดๆที่เก่ียวกับทรัพยสินของกองทุน  รับผิดชอบในการจัดการระเบียบกองทุนขอ 47 
  2. ปฏิบัติหนาที่อื ่นๆ ตามที่คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวน

ตำบลโคคลานมอบหมาย 
   โดยใหผูไดรับการแตงตั้งปฏิบัติหนาที่ใหเปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพและ               
ใหมีสิทธิรับคาตอบแทนการประชุมตามระเบียบของกองทุน 
 

  ทั้งนี้ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

 

   สั่ง  ณ  วันที่ 14 เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. 2566 

 

 

   (นายอิศวร  งามสอน) 
ประธานคณะกรรมการบริหาร 

กองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๗ 

 

 
   
 
 
 

คำสั่งกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน 
ที่  006 / 2567 

เรื่อง แตงตั้งคณะอนุกรรมการสนับสนุนการจัดบริการดูแลระยะยาวสำหรับผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง 

……………………………………………………. 
 

รัฐบาลใหความสำคัญกับการที ่ประเทศไทยเขาส ู ส ังคมผู ส ูงอาย ุ โดยมีนโยบายมุ งเนน                         
ในการดูแลผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงทั้งกลุมติดบาน และกลุมติดเตียง โดยสนับสนุนงบประมาณเพิ่มเติมจาก     
งบเหมา จายรายหัว ใหแกสำนักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ ( สปสช ) เพื่อบริหารจัดการดูแลผูสูงอายุ
กลุมที่มีภาวะพึ่งพิง โดยใหดำเนินงานครอบคลุมทุกจังหวัด ทุกอำเภอทั่วประเทศ ในการดำเนินการรวมกับ
ภาคีเครือขาย ดังนั้นจึงไดจัดทำโครงการพัฒนาระบบดูแลระยะยาวดานสาธารณสุข สำหรับผูสูงอายุที่มีภาวะ
พ่ึงพิงในพ้ืนที่ตำบล Long Term Care ขึ้น เพ่ือดูแลผูสูงอายุใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีอยางยั่งยืนตอไป  

เพื่อใหการดำเนินงานการดูแลผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงทั้งกลุมติดบานและกลุมติดเตียงตำบล                      
โคคลาน เปนไปดวยความเรียบรอย และมีประสิทธิภาพ สามารถดำเนินการไดตามวัตถุประสงคและเปาหมาย          
ตัวชี ้ว ัดที ่กำหนด จึงไดจัดทำคำสั ่ง แตงตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดบริการดูแลระยะยาวสำหรับ                     
ผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงตำบลโคคลาน อำเภอตาพระยา จังหวัดสระแกว ประจำป 2567 ดังตอไปนี้  

คณะอนุกรรมการ ประกอบดวย 
๑. นายอิศวร งามสอน  นายกองคการบริหารสวนตำบล     ประธานอนุกรรมการ 
2. นายแกวไพทูล หงษา  รองนายกองคการบริหารสวนตำบล          อนุกรรมการ 
3. นายสมหวัง วุฒวิงศ  กำนันตำบลโคคลาน           อนุกรรมการ 
4. นายกรกฤต ไพรพฤกษ    ประธานสภาอบต.โคคลาน           อนุกรรมการ 
5. นายธานินท อินมะโน  รองประธานสภาอบต.โคคลาน           อนุกรรมการ 
6. นายศริิ บุตรฉิม   สมาชิกสภา อบต.โคคลาน            อนุกรรมการ 
7. นายรังสิทธ นาโล   สมาชิกสภา อบต.โคคลาน           อนุกรรมการ 
8. นายทรงวุฒิ ดาบจันทร   สมาชิกสภา อบต.โคคลาน            อนุกรรมการ 
9. นายมังกร พุธนอก  สมาชิกสภา อบต.โคคลาน            อนุกรรมการ 
10. ผูอำนวยการโรงพยาบาลตาพระยา     อนุกรรมการ 
11. สาธารณสุขอำเภอตาพระยา      อนุกรรมการ 
12. นายวันชัย นพฤทธิ์   ประธานศูนยพัฒนาและฟนฟูฯ        อนุกรรมการ 
13. นางสาวบัณฑิตา  ทองนำ   ผอ.รพ.สต.โคคลาน            อนุกรรมการ            
14. นางสาวอารยา ดาวไธสง  พยาบาลวิชาชีพ ชำนาญการ           อนุกรรมการ
15. นางบุญรัตน กรจับ   ผูดูแลผูสูงอาย ุ              อนุกรรมการ
16. นายเทอดเกียรติ พฒันนิติศักดิ์ รองปลัดองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน อนุกรรมการ
17. นางธนวดี ศรีแกว  ผอ.กองศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม         อนุกรรมการ 



๔๘ 

 

18. นางสาวอรามศรี แสนกรุณา หัวหนาสำนักปลัด             อนุกรรมการ 
19. นางสาวธัญญชยา บุญกอด    นักวิชาการเงินและบัญชี ชำนาญการ         อนุกรรมการ     
20. นางสำรวย จารัตน  ปลัดองคการบริหารสวนตำบลโคคลาน         เลขานุการ 
21. นางสาวพรวิไล แสนโคตร  นักจัดการงานทั่วไป         ผูชวยเลขานุการ 
22. นางสาวนวลจันทร  ทับหัวหนอง  ผูชวยนักวิชาการสาธารณสุข        ผูชวยเลขานกุาร 
 

บทบาทหนาที่  

 ใหคณะกรรมการชุดนี้มีหนาที่ จัดหา กำหนดอัตราการชดเชยคาบริการและเห็นชอบใหศูนยพัฒนา              
คุณภาพผูสูงอายุในชุมชนหรือหนวยบริการหรือสถานบริการเขารวมจัดการดูแลระยะยาวดานสาธารณสุข         
สำหรับผูสูงอายุทีมีภาวะพึ่งพิงใหไดรับบริการตามชุดสิทธิประโยชนและอัตราที่กำหนด 

 ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

   สั่ง ณ วันที่  4  มกราคม พ.ศ. 2567 
 
 
       
                                                                         (นายอิศวร  งามสอน) 
                                                               ประธานกองทุนหลักประกันสุขภาพ 

            องคการบริหารสวนตำบลโคคลาน 
       
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 


