
โครงสร้างองค์กร

โครงสร้างองค์การบริหารส่วนตําบลโคคลาน

นายกองค์การบริหารส่วนตําบลโคคลาน

รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล

ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลโคคลาน

รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล

เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล

เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล

รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล



โครงสร้างส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนตําบลโคคลาน

หน่วยตรวจสอบภายใน
เลขท่ีตําแหน่ง 62-3-12-3205-001
นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก/ชก 1 (ว่าง)

กองคลัง

- งานการเงินและบัญชี
- งานเร่งรัดและจัดเก็บรายได้
- งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน

- งานพัสดุและทรัพย์สิน
พนักงานส่วนตําบล
- นักบริหารงานคลัง ระดับต้น (ว่าง)

- นักวิชาการการเงินและบัญชี ปฏิบัติการ/
ชํานาญการ (1)

- จพง.การเงินและบัญชี ปฏิบัติงาน/ชํานาญ
งาน (ว่าง)

- เจ้าพนักงานพัสดุ ปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน
(1)

- จพง.จัดเก็บรายได้ ปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน
(1)

พนักงานจ้างตามภารกิจ
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ว่าง)
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (1)

สํานักปลัด

- งานบริหารงานท่ัวไป
- งานวิเคราะห์นโยบายและแผน
- งานนิติการ
- งานสวัสดิการสังคม
- งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
- งานการเจ้าหน้าท่ี
- งานกิจการสภาฯ
- งานบริหารงานสาธารณสุข

พนักงานส่วนตําบล
- นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น (ว่าง)
- นิติกร ปฏิบัติการ (๑)
- นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ (1)
- นักพัฒนาชุมชน ปฏิบัติการ (1)
- นักทรัพยากรบุคคล ปฏิบัติการ/ชํานาญการ (ว่าง)

- เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน (1)
- จพง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ปฏิบัติงาน (1)

พนักงานจ้างตามภารกิจ
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1)
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (2)
- พนักงานดับเพลิง (1)

พนักงานจ้างท่ัวไป
- พนักงานขับรถยนต์ (ว่าง)

กองช่าง

- งานแบบแผนและก่อสร้าง
- งานสํารวจและออกแบบ
- งานควบคุมอาคาร
- งานผังเมือง
- งานสาธารณูปโภค

พนักงานส่วนตําบล
- นักบริหารงานช่าง ระดับต้น (ว่าง)
- วิศวกรโยธา ปฏิบัติการ/ชํานาญการ

(ว่าง )
- นายช่างโยธา ปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน

(ว่าง)
- นายช่างไฟฟ้า ปฏิบัติงาน (1)
ลูกจ้างประจํา

- พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดกลาง (1)

พนักงานจ้างตามภารกิจ
- ผู้ช่วยนายช่างโยธา (1)

กองการศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม

- งานบริหารการศึกษา
- งานส่งเสริมการศีกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม
- งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน

พนักงานส่วนตําบล
- นักบริหารงานศึกษา ระดับต้น (๑)
- นักวิชาการศึกษา ชํานาญการ (1)
- ครู คศ.๒ (1)
- ครู คศ.๑ (4)

พนักงานจ้างตามภารกิจ
- ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (2)
- ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก ผู้มีทักษะ (๑)

พนักงานจ้างท่ัวไป
- ผู้ดูแลเด็ก (1)

ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล
นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง (ว่าง)

รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล
นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น (1)



โครงสร้างกรอบอัตรากําลัง สํานักปลัด อบต.

ประเภท อํานวยการระดับต้น วิชาการ ท่ัวไป
พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป รวม

ระดับ สูง กลาง ต้น ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง.
อัตราทั้งหมด - - 1 - - 4 - 2 3 1 11
มีคนครอง - - 0 - - 3 - 2 3 - 8
อัตราว่าง - - 1 - - 1 - - - 1 3

หัวหน้าสํานักปลัด
นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น (ว่าง)

งานบริหารงานทั่วไป

- เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน/
ชํานาญงาน (๑)
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1)
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (2)

- พนักงานขับรถยนต์ (ว่าง)

งานการเจ้าหน้าที่
- นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ
ปฏิบัติการ/ชํานาญการ
(ว่าง)

งานวิเคราะห์นโยบายและแผน
-นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
ปฏิบัติการ/ชํานาญการ (1)

งานนิติการ
- นิติกร ปฏิบัติการ/
ชํานาญการ (๑)

งานสวัสดิการสังคม
- นักพัฒนาชุมชน ปฏิบัติการ/
ชํานาญการ (1)

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
- จพง.ป้องกันฯ ปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน (1)
- พนักงานดับเพลิง ผู้มีทักษะ ภารกิจ (1)

งานกิจการสภาฯ งานบริหารงานสาธารณสุข



โครงสร้างกรอบอัตรากําลัง กองคลัง

ประเภท อํานวยการระดับต้น วิชาการ ท่ัวไป
พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป รวม

ระดับ สูง กลาง ต้น ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง.
อัตราทั้งหมด - - 1 - - 1 - 3 2 - 7
มีคนครอง - - 0 - - 1 - 2 1 - 4
อัตราว่าง - - 1 - - - - 1 1 - 3

ผู้อํานวยการกองคลัง
นักบริหารงานคลัง ระดับต้น (1) (ว่าง)

งานการเงินและบัญชี
- นักวิชาการเงินและบัญชี ปฏิบัติการ/
ชํานาญการ (1)
- เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ปฏิบัติงาน/
ชํานาญงาน (ว่าง)

- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ว่าง)

งานแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน งานพสัดุและทรัพยสิ์น

- เจ้าพนักงานพัสดุ ปฏิบัติงาน (1)

งานเร่งรัดและจัดเก็บรายได้

- จพง.จัดเก็บรายได้
ปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน (1)

- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บ
รายได้ (1)



โครงสร้างกรอบอัตรากําลัง กองช่าง

ประเภท อํานวยการระดับต้น วิชาการ ท่ัวไป
พนักงานจ้างตามภารกิจ

พนักงานจ้าง
ท่ัวไป

ลูกจ้างประจํา
(ถ่ายโอน)

รวม
ระดับ สูง กลาง ต้น ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง.

อัตราทั้งหมด - - 1 - - 1 - 2 1 - 1 6
มีคนครอง - - 0 - - - - 1 1 - 1 3
อัตราว่าง - - 1 - - 1 - 1 - - - 3

ผู้อํานวยการกองช่าง
นักบริหารงานช่าง ระดับต้น (1) (ว่าง)

งานแบบแผนและก่อสร้าง
- นายช่างโยธา ปฏิบัติงาน/
ชํานาญงาน (ว่าง)
- ผู้ช่วยนายช่างโยธา (1)

งานสํารวจและออกแบบ
- วิศวกรโยธา ปฏิบัติการ/

ชํานาญการ (ว่าง)

งานผังเมือง งานสาธารณูปโภค
- นายช่างไฟฟ้า ปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน (1)
- พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดกลาง (1)

งานควบคุมอาคาร



โครงสร้างกรอบอัตรากําลัง กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

ประเภท อํานวยการระดับต้น วิชาการ ท่ัวไป
ข้าราชการครู พนักงานจ้างตามภารกิจ

พนักงานจ้าง
ท่ัวไป

รวม
ระดับ สูง กลาง ต้น ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง.

อัตราทั้งหมด - - 1 - - 1 - - 5 3 1 11
มีคนครอง - - 1 - - 1 - - 5 3 1 11
อัตราว่าง - - - - - - - - - - - -

ผู้อํานวยการกองการศึกษา
นักบริหารงานศึกษา ระดับต้น (๑)

งานส่งเสริมการศีกษาศาสนาและวัฒนธรรม
- ครู คศ.๒ (1)
- ครูคศ.๑ (4)

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโคคลาน (2)
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านซับเม็ก (1)
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไทยสามัคคี (1)

- ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (๓)
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโคคลาน (1)
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโคคลาน (1)
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไทยสามัคคี (1)

- ผู้ดูแลเด็กเล็ก (๑)
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโคคลาน (๑)

งานบริหารการศึกษา
- นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ/
ชํานาญการ (1)

งานกิจกรรมเด็ก และเยาวชน



โครงสร้างกรอบอัตรากําลัง หน่วยตรวจสอบภายใน

ประเภท อํานวยการระดับต้น วิชาการ ท่ัวไป
พนักงานจ้างตามภารกิจ

พนักงานจ้าง
ท่ัวไป

ลูกจ้างประจํา
(ถ่ายโอน)

รวม
ระดับ สูง กลาง ต้น ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง.

อัตราทั้งหมด - - - - - 1 - - - - - 1
มีคนครอง - - - - - - - - - - - -
อัตราว่าง - - - - - 1 - - - - - 1

ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลโคคลาน
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง (ว่าง))

หน่วยตรวจสอบภายใน
นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก/ชก (1) (ว่าง)


